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LOS KIRCHNER JUDICIALIZAN LA PROTESTA DE GUALEGUAYCHÚ Y JUNTO A 
EMPRESARIOS Y BURÓCRATAS QUIEREN PONER FRENO AL RECLAMO SALARIAL 

Los que patean contra el 35% 

Sigamos el camino de Kraf, Arcor y PepsiCo 



por RUTH WERNER y 
LUCHO AGUILAR 


DESDE LA mañana tempra¬ 
no, el 9 de junio, el gobierno 
de Cristina Fernández, por 
boca de su ministro de Jus¬ 
ticia, Julio Alak, declaraba 
que estaba dispuesto a ha¬ 
cer cumplir la orden judicial 
que pedía el desalojo de los 
asambleístas de Gualeguay- 
chú. “Queremos que el puente 
quede liberado porque las re¬ 
soluciones judiciales hay que 
cumplirlas ”, declaraba. 

Finalmente, los Kirchner 
no se animaron a reprimir a 
quienes protagonizan desde 
hace más de tres años y me¬ 
dio la ocupación del puente 
contra la instalación de la 
papelera Botnia. El costo po¬ 
lítico a pagar era alto ante la 
perspectiva de resistencia. 
El gobierno “nacional y po¬ 
pular” optó entonces por ju- 
dicializar la protesta denun¬ 
ciando penal y civilmente a 
los manifestantes. Toda una 
muestra de un giro hacia la 
idea de “orden”, con respec¬ 
to al discurso “progre” al que 
nos tiene acostumbrado el 
gobierno “de los derechos 
humanos”. De “causa nacio¬ 
nal” contra las pasteras, los 
ambientalistas pasaron ser 
los responsables de todos 
los males de este mundo, 
acusados ahora de “entor¬ 


pecer el funcionamiento de 
los transportes”, “amenazas 
agravadas”, “daños a bienes 
públicos”, “instigación a co¬ 
meter delitos” y hasta de “ho¬ 
micidio culposo”. 

Al ponerse en primera 
fila de la querella contra los 
asambleístas, los Kirchner 
están buscando, por el cami¬ 
no indirecto de la judicializa- 
ción, una vía para recompo¬ 
ner la autoridad punitiva del 


Estado capitalista. La verdad 
es que el gobierno está limi¬ 
tado para reprimir abierta¬ 
mente por lo que podríamos 
llamar el “síndrome” del 
Puente Pueyrredón, cuando 
el gobierno de Duhalde, el 26 
de junio de 2002, asesinó alos 
militantes del movimiento 
piquetero Darío Santillán y 
Maximiliano Kosteki. Recu¬ 
rrir a la represión directa lo 
llevaría a perder parte del ca¬ 


pital político que le permite 
sostener su discurso progre¬ 
sista. Pero mal que les pese a 
los intelectuales K de “Carta 
Abierta”, el gobierno asume 
en parte, el discurso de la 
derecha. Mauricio Macri en 
la Ciudad de Buenos Aires 
acaba de instruir a sus fisca¬ 
les para pedir el arresto por 
50 días de los militantes es¬ 
tudiantiles de En Clave ROJA 
y nuestro partido, Jessica 


Calcagno, Patricio del Corro 
y Juan Oribe (vicepresidente 
del Centro de Estudiantes 
de Filosofía y Letras). Ellos 
fueron parte de las manifes¬ 
taciones del año pasado en 
Callao y Corrientes en apoyo 
a los trabajadores de Kraft. 
No hay tiempo que perder, 
ya mismo hay que impulsar 
una gran campaña junto a las 
organizaciones de izquierda, 
la CTA, las organizaciones 


obreras combativas y todas 
las que se reclaman demo¬ 
cráticas, contra el ataque 
del gobierno nacional y la 
justicia alos asambleístas de 
Gualeguaychú y contra el go¬ 
bierno de Macri que persigue 
alos estudiantes combativos 
y solidarios con las luchas de 
la clase obrera. 

Operativo contra 
el 35% 

Con el endurecimiento 
frente a la “protesta social”, 
el gobierno también apunta 
a satisfacer los reclamos de 
los empresarios que piden 
“moderación” en las parita¬ 
rias, que se ponga fin a la “ac¬ 
ción directa” y a la presión del 
“sindicalismo de base”. Hace 
pocos días un comunicado 
de la Junta Directiva de la ULA 
condenaba “las acciones di¬ 
rectas que en algunos casos 
se manifiestan en parálisis 
de la actividad y en situa¬ 
ciones inéditas como el no 
acatamiento de las medidas 
de conciliación obligatoria 
dispuesta por el Ministerio 
de Trabajo”. 

Los Kirchner cierran filas 
junto a la patronal y cuentan 
para ellos con la colaboración 
de la burocracia sindical de 
MoyanoyYasky, para ponerle 
un freno al “efecto 35%”. 

El primer paso lo dio el 
recontra-alcahuete Andrés 



METALMECÁNICA 

45% aumentó la producción de acero en el primer trimestre (Siderar ganó $330 millones) 
y 38% la de laminados ($300 millones ganó Aluar). 

23,5% consiguió la UOM de Antonio Caló, con sueldos iniciales de $2.000. 

25% pide el SMATA, con sueldos iniciales de $ 3.200. 


La vieja 

La Presidenta estuvo en 
el Congreso Metalúrgico, 
juntos a los industriales de 
ADIMRA y los dirigentes 
de la UOM. Mirando al 
distinguido auditorio, 
les recordó que: "los 
empresarios ganaron más 
dinero en esta etapa del país 
que en ninguna otra época 
y estamos contentos por 
eso. Pero les pedimos volcar 
parte de esas ganancias para 
sostener el modelo". 

Es la vieja teoría del 
derrame. A pesar de que hoy 
se abre en muchos gremios 
la pelea por lograr aumentos 
mayores a los que intentan 
pactar la UIA y la CGT, a 
pesar del 'efecto 35%', el 
salario sigue perdiendo 
ventaja ante el aumento 
fenomenal de las ganancias 
de los capitalistas. 

En estos días la AFIP dió a 
conocer las ganancias de 
las empresas, sector por 
sector. Aquí los impactantes 
números, en medio de las 
paritarias. 


CONSTRUCTORAS 

$3.230 millones ganaron en 2009 
(25% más que en 2008). 

27% acordó la UOCRAde 
aumento, para llegar a un básico 
inicial de $3.700 en 2011. 


25 3 30% consiguieron los mineros en 
distintas provincias, con básicos de $2.200. 


teoría del derrame 


Rantong 

iEco 


TRANSPORTE Y COMUNICACIONES 

$11.000 millones ganaron las compañías 
del sector en 2009 (31% más que en 2008). 

35% de aumento piden los telefónicos. 
Ganan $2500 de salario promedio. 

20 al 30% piden los camioneros, con 
un salario inicial de $3.500. 


MINERAS 

$1 G.250 millones ganaron en 2009 
(17% más que en 2008). 
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La burocracia: reparando 
techos, desgastando 
su propio poder 


Rodríguez de UPCN, un di¬ 
rigente millonario conocido 
por su apasionamiento ha¬ 
cia los caballos, dueño de 
un haras y que hasta integra 
el staff de la Sociedad Rural 
Argentina. El 3 de junio le 
puso la firma a un convenio 
que decía que los estatales 
nacionales recibirán un 21 % 
en dos cuotas, y lo justifica¬ 
ba mintiendo que el “pro¬ 
medio desalano mínimo en 
la administración central es 
de $4.100”. De esta manera, 
Cristina Fernández le daba 
la esperada señal de tran¬ 
quilidad a los empresarios, 
disponiéndose a pagar uno 
de los precios más baratos 
de la fuerza de trabajo arre¬ 
glados hasta el momento. Ya 
lo había dicho clarito el jefe 
de Gabinete, Aníbal Fernán¬ 
dez, contra los reclamos su¬ 
periores al 30%: “todo tiene 
un límite ”. Es el camino de 
todo un equipo que patea 
contra los reclamos de los 
trabajadores: Oscar Resca¬ 
ño, de Euz y Fuerza, cerró 
por un 23% con las grandes 
empresas de energía. Mario 
Manrique, del SMATA, pedi¬ 
rá el 25% a las automotrices 
que esperan un año récord 
de ganancias. HugoYasky de 
la CTA acordó el 23,5% para 
los docentes, y dejó solos a 
los docentes neuquinos que 
peleaban por más. El mismo 
Moyano que ahora reclama 
el 31% -eso sí, sólo para su 
gremio-, se pasó toda la 
semana diciendo que las 
subas superiores al 30% no 
podían ser tomadas “como 
referencia” y que “tenemos 
que tener la prudencia y la 
responsabilidad de no pro¬ 
ducir una carrera alocada 
del salario , porque quién 
se perjudica es el trabaja¬ 
dor”. Agradecido, el capo 


de la UIA, Héctor Méndez, 
celebraba la intervención 
del gobierno y de la CGT 
diciendo “se serenaron las 
aguas”en la pulseada sala¬ 
rial. Estaba en sintonía con 
sus pares, todos sumergidos 
en la ‘psicosis del 35’. 

Lo actuado por los di¬ 
rigentes sindicales es una 
demostración de cuál es el 
papel que juega la burocra¬ 
cia sindical. Agentes de la 
patronal y su Estado al inte¬ 
rior del movimiento obrero, 
repletos de privilegios, para 
traicionar y negociar nues¬ 
tras condiciones de trabajo 
y el salario de los trabajado¬ 
res. Es el principal escollo 
para que los trabajadores 
avancen políticamente, se 
organicen y hagan valer con 
la lucha sus derechos. Su ra¬ 
zón de ser es la necesidad de 
los empresarios y los gobier¬ 
nos de controlar y mantener 
a raya a la clase obrera para 
garantizar el orden burgués. 
Cuando la burocracia sindi¬ 
cal se pone al frente de algu¬ 
na acción es para evitar ser 
sobrepasada por una base 
que la presiona, porque te¬ 
men que los trabajadores le 
pasen por encima o avancen 
hacia posiciones comba¬ 
tivas y anticapitalistas. Ese 
es justamente el temor que 
tuvieron en el gremio de la 
alimentación, ante el avan¬ 
ce de las fuerzas clasistas en 
Kraft y PepsiCo, y ante el pa- 
razo de los compañeros de 
Arcor en Córdoba. 

Por el camino de 
Kraft, PepsiCo y 
Arcor 

La primera tarea que te¬ 
nemos los trabajadores es 
combatirlos para recuperar 
nuestros sindicatos como 
organizaciones de lucha. En 


la actual situación las pari¬ 
tarias son el escenario para 
pelear por el salario y por las 
condiciones de trabajo, pero 
también contra los dirigen¬ 
tes sindicales burocráticos. 

Al día de hoy sólo se han 
firmado el 25% de las pari¬ 
tarias. No está dicho que los 
dirigentes traidores, aliados 
de los empresarios y del go¬ 
bierno, puedan imponer sus 
planes para frenar el “efecto 
35%”. Neumático, Telefóni¬ 
cos, Jaboneros, Petroleros, 
Portuarios: la bronca por el 
salario es extendida y cuen¬ 
ta como acicate la continua 
aumento del costo de vida 
debido a la inflación. 

Consignas como la re¬ 
apertura de las paritarias, la 
exigencia de un aumento del 
35% de salario para avanzar 
hacia un salario equivalente 
al costo de la canasta fami¬ 
liar, la elección de delegados 
en la base, están a la orden 
del día. Así también las rei¬ 
vindicaciones que permitan 
unir a toda la clase obrera 
-contratados, permanentes, 
en negro - para pelear contra 
la flexibilización laboral y el 
trabajo en negro y por la de¬ 
rogación de todas las leyes 
esclavistas de los 190 que 
permanecen. 

Para pelear al interior 
de los gremios y sindicatos, 
ganemos a la base trabaja¬ 
dora para esta perspectiva. 
Sigamos impulsando la 
construcción de oposicio¬ 
nes clasistas en los gremios, 
como los compañeros de 
Kraft y PepsiCo, que ahora 
han dado un gran paso ade¬ 
lante con su convocatoria 
al Encuentro para el 31 de 
julio en la zona norte del 
Gran Buenos Aires, junto al 
SUTNA San Fernando y otras 
comisiones internas. 


por JAVIER POKE' 
HERMOSILLA (Cl Kraft) y 
LEONARDO NORNIELLA (Cl 

de PepsiCo), integrantes de la 
Agrupación Desde Abajo. 

LOS EMPRESARIOS dijeron 
haber entrado en estado de 
“psicosis” luego del aumento 
que logramos los trabajadores 
de la alimentación y el “efecto 
35” que hizo que varios gre¬ 
mios suban sus exigencias 
salariales. Monopolios que 
como Kraft facturan 500 mi¬ 
llones de dólares por año se 
“vuelven locos” por tener que 
pagar salarios de 3.000 pesos. 
Si ese es su estado mental pro¬ 
ducto de “terrible situación” 
por la que están pasando, ima¬ 
ginemos como estarían si tu¬ 
vieran que ganar ellos ese sa¬ 
lario, ni hablar si tuvieran que 
vivir con los 1.500 que gana 
la mitad de los trabajadores. 
¿Cuál sería el estado mental 
de Mendez, de Lascurain o 
Ratazzi si tuvieran que tomar 
un tren todos los días alas 5 de 
la mañana para estar luego 8, 
10 o 12 hs. en una línea? 

Detrás de la “locura em- 
presaria” está la intención de 
frenar el reclamo de los traba¬ 
jadores luego de la lucha de la 
alimentación. Para ello cuen¬ 
tan con la inestimable ayuda 
de dirigentes sindicales que 
han salido a poner paños fríos 
y tranquilizar a la UIA. 

Lo cierto es que la lucha de 
la alimentación, donde un gre¬ 
mio con una conducción que 
es un verdadero símbolo del 
menemismo tuvo que firmar 
un acuerdo que subió el techo 
salarial de todo el movimiento 
obrero, no puede explicarse 
más que por la acción que im¬ 
pulsamos desde las internas 
opositoras de Kraft y de Pepsi¬ 
Co junto con los trabajadores 
combativos de Stani y por la 
dura lucha de los obreros cor¬ 
dobeses. 

El moyanismo -la princi¬ 
pal corriente en el movimien¬ 
to obrero durante el kirchne- 
rismo- está siendo obligado 
a jugar un papel penoso que 
terminará desgastando parte 
de su propio poder, siendo el 
encargado de bajar el techo 
marcado por los obreros de 
la alimentación. Nosotros 
peleamos contra este intento 
de imponer un límite a las de¬ 
mandas de los trabajadores y 
exigimos que ningún gremio 
firme por menos del 35%. Lo 
hacemos con la perspectiva de 
recuperarlos sindicatos como 
herramientas que nos permi¬ 
tan revertir lo que se come la 
inflacióny todas las conquistas 
arrebatadas desde la dictadura 
hasta hoy, pasando por los ‘90 
cuando se impuso la flexibili¬ 
zación laboral, los contratos y 
las tercerizacionesy la desocu¬ 
pación. El rol de bombero por 



parte de la burocracia tiene 
que tener como respuesta el 
crecimiento de los sectores 
antiburocráticos y su unidad 
para presentarnos como una 
alternativa en los sindicatos de 
la CGT y la CTA. 

Kraft, 9 meses de 
lucha tenaz 

En Kraft se sufrió un golpe 
durísimo hace 9 meses cuan¬ 
do la patronal quiso imponer 
170 despidos, dando lugar a 
una de las luchas más impor¬ 
tantes de las últimas décadas 
en la clase obrera industrial. 
Aunque la fábrica quedó gol¬ 
peada internamente por la 
firma de la “maldita acta” que 
dejó afuera a gran parte de los 
mejores activistas, esta lucha 
histórica impuso un límite a 
la pretensión de las empresas 
de despedir de forma masiva. 
El “clima asambleario” señala¬ 
do por el abogado de Kraft, De 
Diego, no pudo ser derrotado. 
Y el conflicto no podría haber 
sido lo que fue sin el peso que 
conquistamos los sectores 
más consecuentes y combati¬ 
vos dentro de la fábrica, y sin 
la unidad con los estudiantes 
y los desocupados. Esto se ex¬ 
presó enla elección de lanueva 
Comisión Interna que puso en 
la dirección al sector más duro 
del conflicto, aunque tuvimos 
que enfrentar una nueva si¬ 
tuación: la base de la fábrica 
golpeada, gran parte del acti¬ 
vismo e importante dirigentes 
echados, y una oposición en¬ 
carnizada de la Lista Verde y la 
antigua interna que buscaron 
el fracaso de la nueva organi¬ 
zación. 

Sin embargo fue esta mis¬ 
ma Interna, atacada por dis¬ 
tintos flancos, quienes nos 
pusimos al frente de la lucha 
por el salario desde el 12 de 
marzo, cuando salimos nue¬ 
vamente a la calle los traba¬ 
jadores de Kraft, de PepsiCo 
y Stani. Obligamos así a un 
sindicato con dirección me- 
nemista a no firmar un acuer¬ 
do miserable, y levantamos la 
demanda del 35% que hoy es 
parte de las reivindicaciones 
de millones de trabajadores. 
Al actuar como ala izquierda 
clasista de un sindicato de 
masas, impusimos medidas 
que lograron involucrar a mi¬ 
les de obreros de todo el gre¬ 
mio y por esa brecha se coló 



la bronca de los obreros cor¬ 
dobeses, irrumpiendo el paro 
por tiempo indeterminado de 
las plantas de Arcor desde el 23 
de abril. Si hacía décadas que 
no se veía un conflicto como 
el del 2009 a nivel de fábrica, 
hacía también muchísimos 
años que no se veía cómo una 
fracción clasista dentro de un 
sindicato de masas lograinter- 
venir en una discusión salarial 
que involucra a80.000 obreros 
industriales y empalma con 
una huelga dura en una de las 
principales empresas, de for¬ 
ma tal que ese sindicato logra 
una conquista que modifica el 
tablero salarial de todo el mo¬ 
vimiento obrero del país. 

Las tareas por 
delante 

Los trabajadores de Kraft 
y de PepsiCo en este tiempo 
fuimos solidarios con muchos 
conflictos, llevando nuestro 
apoyo a cortes y movilizacio¬ 
nes. El 17 de abril convocamos 
a un Encuentro de Trabaj ado¬ 
res de la Zona Norte con 400 
trabajadores y decenas de 
delegados e internas. Ahora 
junto con los trabajadores 
de FATE , la Seccional San 
Fernando del SUTNA y dece¬ 
nas de Internas y dirigentes 
combativos convocaremos 
para el próximo 31 de Julio a 
un Nuevo Encuentro donde 
van a reagruparse todos los 
sectores antiburocráticos e 
independientes de la Zona 
Norte, poniendo en pie una 
alternativa más fuerte a la bu¬ 
rocracia sindical en la zona de 
mayor concentración obrera 
del país. 

Hace muchos años o dé¬ 
cadas que no se junta tal can¬ 
tidad de organizaciones anti¬ 
burocráticas con peso real en 
las principales fábricas de la 
zona. 

Los trabajadores de Kraft 
junto con los de PepsiCo se¬ 
guimos peleando, como es na¬ 
tural, contra todos los que ven 
en la emergencia de un nuevo 
sector de trabajadores un peli¬ 
gro para sus intereses de clase 
o de aparato. Nosotros pone¬ 
mos en cambio nuestra fuerza 
para ayudar a que se abra paso 
una nueva vanguardia obrera 
que se vaya forjando para los 
futuros combates que la pro¬ 
pia crisis capitalista va a impo¬ 
ner a los trabajadores. 


BANCOS Y SERVICIOS 
FINANCIEROS 

$15.240 millones ganaron en 
2009 (104 % más que en 2008). 

23,5% recibieron los bancarios 
este año, pero los bancos no cum¬ 
plen el acuerdo. El salario quedará 
en $4.000. 


PETROLEROS 

$1.535 millones ganó Repsol-YPF 
el primer trimestre de este año 
(27% más que el año pasado). 

25% de aumento piden los 
petroleros en Mendoza, con básicos 
iniciales de $2.300. 
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REFERENDUM EN CUTRAL CO EL 4 DE JULIO 


"Una batalla política para sumar 
apoyos a la lucha obrera" 



"Obreros de Stefani lanzaron 
campaña por el sí en el 
referéndum" tituló el diario 
Río Negro, después de la 
conferencia de prensa de 
los ceramistas en Cutral Co, 
el pasado martes 8. En la 
foto, de izquierda a derecha: 
"Bacho" Almendra, delegado 
de Cerámica Stefani; los 
abogados de los obreros 
y del sindicato Natalia 
Hormazabal y Mariano 
Pedrero; el secretario general 
del SOECN, Ornar Villablanca; 
la trabajadora de Stefani 
María Vallejos; y Andrés 
Blanco secretario adjunto del 
Sindicato Ceramista. 


por MANOLO ROMANO 

“ES UNA batalla política” defi¬ 
nió Alejandro López, dirigente 
de Zanon, en la reunión mul- 
tisectorial de Neuquén que 
lanzó la campaña por el SI en 
elreferéndum de Cutral Co. “La 
lucha de los obreros que pusie¬ 
ron en producción la fábrica 
no se plebiscita, es su propia 
decisión de asamblea y de sus 
organizaciones de lucha; en el 
referéndum vamos a buscar 
que se exprese con el voto el apo¬ 
yo que el pueblo de Cutral Coya 
viene manifestando a la acción 
de los trabajadores y lograr una 
mejor relación de fuerzas para 
las batallas que vienen después 
del 4 de julio”, señaló en su in¬ 
tervención. 

Para el domingo 4 de julio, 
el Concejo Deliberante de Cu¬ 
tral Co convocó a la población 
a plebiscitar por SI o por NO el 
proyecto de ley de expropia¬ 
ción y estatización sin pago de 
la principal fábrica de ladrillos 
huecos de laprovincia, Cerámi¬ 
ca Stefani. Los obreros la tienen 
ocupadaylapusieron aprodu¬ 
cir hace 20 días, el 19 de mayo, 
después de más de 6 meses de 
lucha contra el atraso del pago 
de salarios y para mantener 
todos los puestos de trabajo. 
Andrés Blanco, secretario ad¬ 
junto del SOECN planteó que 
“es una experiencia nueva para 
este sindicato clasista una cam¬ 
paña política de este tipo, que 
no es nuestro terreno, contra los 
aparatos patronales, para ga¬ 
nar apoyo que pueda servir a la 
lucha obrera. Por eso es un desa¬ 
fío que queremos afrontarjunto 
a un frente de los sindicatos, las 
organizaciones de los trabaja¬ 
dores, los estudiantes, parasalir 
fuertes de esta batalla” 

De la primera reunión 
multisectorial convocada por 
el SOECN y los obreros de Ste¬ 
fani participaron, además de 
dirigentes de las fábricas cera¬ 
mistas, representantes docen¬ 
tes del frente de agrupaciones 
de oposición en ATEN como 
Liliana Obregón de la lista 
Ambar, Angélica Lagunas de la 
ListaFucsia, Martín Castro déla 
Agrupación Negra; de la Comi¬ 
sión Interna de PapeleraMolar- 
sa, de la Junta Interna del Hos¬ 
pital de Centenarioy delegados 
de ATE de los principales hos¬ 
pitales y dependencias estata¬ 
les de Neuquén; de los centros 
de estudiantes universitarios 
y secundarios como el CPEM 
23, junto a agrupamientos de 
artistas. De las organizacio¬ 
nes de izquierda nos pusimos 
a disposición los compañeros 
delPTS, delPartido Obreroy de 
Izquierda Socialista. 

Mariano Pedrero, como 
abogado del Sindicato, de¬ 
nunció que el referéndum es 
una maniobra del Estado, que 
va a utilizar todos sus recursos 
y aparato para intentar quitar 


apoyo popular a la lucha de los 
ceramistas. Explicó que Eos 
principales bloques del Concejo 
Deliberante de Cutral Co, elFPV, 
la UCRyelMPN, rechazaron el 
proyecto de expropiación. Como 
es una causa muy popular se 
vieron obligados a convocar al 
referéndum. Ahora exigen que 
voten el 50% del padrón, 13 mil 
electores, para después tratar de 


utilizar una trampa, decir que 
no llegaron a lo que se exige “le¬ 
galmente” para que se apruebe. 
Pero lo cierto es que ya, antes 
del referéndum, hubo 3500fir¬ 
mantes del pueblo de Cutral Co 
a favor del proyecto, y ninguno 
de los partidos que pusieron al 
intendente Rioseco llegaron 
a los 5000 votos en las últimas 
elecciones”. 


Por abajo, la campaña 
arrancó con ejemplos mili¬ 
tantes en el propio sindicato, 
como el que dieron los obreros 
de Cerámica del Sur que dona¬ 
ron producción para la edición 
de afiches; o en Zanon donde 
los compañeros se cubren en 
las tareas de la producción y 
la gestión obrera para liberar 
fuerzas paralas tareas políticas. 


O los aportes al fondo de lucha 
y recolección de alimentos que 
se hacen en colegios y lugares 
de trabajo. 

La Multisectorial resolvió 
reunirse cada lunes para se¬ 
guir la evaluación de la cam¬ 
paña y convocar a todas las 
fuerzas de la provincia para 
una campaña activa. En espe¬ 
cial, los dirigentes del SOECN 


iniciaron entrevistas con las 
direcciones de los sindicatos 
como ATE yATEN, reclamarán 
el pronunciamiento de la CTA, 
e invitaron a los centros de es¬ 
tudiantes y organismos de de¬ 
rechos humanos a sumarse a 
una nueva gesta ceramista. Se 
convocó a periodistas de todas 
las fuerzas políticas e indepen¬ 
dientes que defiendan la causa 
de los trabajadores a reunirse 
junto a la Comisión de Prensa 
del sindicato, parala difusión 
de la campaña por el SI me¬ 
diante volantes, afichesyspots 
televisivos y radiales. Se alen¬ 
tó la formación de Comités de 
Apoyo, como el que ya comen¬ 
zó a funcionar en Cutral Co o 
el que ha sido convocado en 
Centenario, en los gremios, 
lugares de trabajo y de los es¬ 
tudiantes, para desplegar to¬ 
das las iniciativas a favor de la 
campaña obrera. Por último se 
organizarán caravanas, desde 
Neuquén a Cutral Co todos los 
fines de semana para ayudar a 
los ceramistas de Stefani a lle¬ 
var la campaña casa por casa 
en toda la población. 


SAPAG ATACA EL DERECHO A HUELGA DE LOS DOCENTES, Y SUS FISCALES A STEFANI 

"La justicia que deja libre a los militares, procesa 
a los abogados que defendemos trabajadores" 

Se necesita una campaña nacional contra los procesamientos 


LA ABOGADA del CE- 
PRODH Neuquén Natalia 
Hormazabal fue citada por 
parte de la Fiscalía Federal 
de Neuquén a notificarse, 
el 7 de junio, de la inicia¬ 
ción de una causa penal 
por el delito de "corte de 
ruta". La causa se inicia 
a partir de una acción de 
protesta sobre la ruta por 
parte de los obreros de 
Cerámica Stefani, el 4 de 
Febrero de 2010, en el cual 
la policía "identifica" a 
Natalia. 

¿Qué visión tienen 
desde el CeProDH 
ante el inicio de esta 
causa? 

Mirá, nosotros la 
enmarcamos dentro del 
avance del gobierno 
provincial de Sapag que 
intenta cercenar el derecho 
de huelga de los trabaja¬ 
dores de la educación y 
que intenta criminalizar la 
protesta de todos aque¬ 
llos sectores que salen a 
reclamar. Es un gobierno 
que subsidia a empresarios 
y permite que por ejemplo, 
los hermanos Stefani ha¬ 
yan abandonado la fábrica, 
adeudando 7 meses de 
salarios a los 60 trabaja¬ 


dores y trabajadoras de 
la cerámica de Cutral Co. 
Creemos que esto es un 
ataque doble del Estado a 
los trabajadores, ya que no 
solo atacan sus derechos, 
sino también a los abo¬ 
gados y abogadas que los 
defendemos. 

¿Por qué creés que 
avanza la investiga¬ 
ción? 

No es casual este ata¬ 


que cuando los obreros 
ceramistas de Stefani y 
su sindicato convocan 
a la población de Cutral 
Co a respaldar su lucha 
para impedir el cierre de 
la cerámica con el voto 
por el SI en el referén¬ 
dum municipal del 4 de 
julio. Por otro lado, es 
parte de la puesta a tono 
con el giro del gobierno 
nacional que durante 
años "toleró" los cortes 


en Gualeguaychú y hoy 
impone el cumplimiento 
de la orden de desalojo a 
los asambleístas; o con 
lo que ocurre en Capi¬ 
tal, donde los fiscales 
piden condenas de 50 
días de arresto a los 
dirigentes estudiantiles 
que cortaron calles en 
apoyo de Kraft. Aquí, 
en Neuquén, la misma 
fiscal federal que no 
imputa a militares por 


el genocidio perpetrado 
en la última dictadura 
militar, y que no avanza 
en las denuncias contra 
los empresarios Stefani, 
no duda en avanzar en 
la investigación contra 
una abogada que acom¬ 
paña a los trabajadores 
en las medidas que ellos 
definen. Claramente 
vemos a nivel nacional y 
provincial un intento de 
disciplinamiento a los lu¬ 
chadores, y en este caso, 
a quienes ejercemos la 
profesión en defensa 
de los derechos de los 
trabajadores. 

¿Cuáles son los pa¬ 
sos a seguir? 

Creemos que es im¬ 
portante hacer una gran 
campaña nacional por 
el desprocesamiento y 
absolución de todos los 
procesados por cortes 
de rutas y los presos 
por luchar. No debemos 
permitir estos ataques 
a las más elementales 
libertades democráticas, 
ni que se siente este 
tipo de precedentes, que 
constituyen un ataque al 
conjunto de los trabaja¬ 
dores. 




VOTA EL 4 DE JULIO 



TRABAJO PARA TODOS 
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EL TRIUNFO de Ricardo Al- 
fonsín en la elección interna 
de la Unión Cívica Radical en 
la provincia de Buenos Aires 
modifica parcialmente el ta¬ 
blero de la política burguesa 
de cara a las elecciones pre¬ 
sidenciales de 2011. Aunque 
todavía falta un mundo en 
términos políticos para los 
tiempos en que se definan 
las candidaturas (y más en 
un período donde la crisis 
capitalista internacional 
puede provocar cambios 
bruscos en la situación), la 
victoria de “Ricardito” sobre 
los candidatos del aparato 
bonaerense radical (Storani, 
Moreau, etc.), apoyados por 
Cobos, fortalece el proyecto 
de una alianza “pan radical - 
socialista”, que abarque tan¬ 
to a la UCR, como al GEN de 
Margarita Stolbizer, la Coali¬ 
ción Cívica de Elisa Carrió, el 
Partido Socialista de Binner y 


INTERNA PROVINCIAL DE LA UCR 

Las implicancias del 
triunfo de "Ricardito" 


Giustiniani y hasta el Partido 
Nuevo de Luis Juez. De he¬ 
cho, tanto Stolbizer y Carrió 
(y también radicales K como 
el “Japonés” García de Vicen¬ 
te López) colaboraron abier¬ 
tamente con Alfonsín en la 
interna. Al revés de lo que 
ocurriría con una candida¬ 
tura de Cobos (con la que no 
acuerdan ni Carrió ni Stol¬ 
bizer ni el PS) sería darle un 
perfil “centroizquierdista” a 
la principal oferta opositora 
al peronismo. El propio kir- 
chnerismo jugó también sus 
fichas a este resultado en la 
interna radical (no hay que 
olvidad la presencia de Al¬ 
fonsín en la cena de gala del 
Bicentenario en la Casa Ro¬ 
sada) ya que, aunque Alfon¬ 
sín le podría disputar parte 
del voto “progresista”, por su 
perfil no le haría mella en su 
control del aparato político 
y sindical del PJ. Kirchner, 


a su vez, ya ha cerrado trato 
con De la Sota en Córdoba 
y tienta a De Narváez para 
que se presente como can¬ 
didato a gobernador por la 
provincia en la interna del 
PJ, mientras deja correr la 
idea que la “fórmula ideal” 
sería Kirchner-Scioli. Todo 
sea para llegar al 40%... 

Si la candidatura de Al¬ 
fonsín se consolidara, uno 
de los principales perjudica¬ 
dos electoralmente sería el 
proyecto de Pino Solanas de 
ocupar parte de ese mismo 
espacio electoral buscando 
él mismo ser nacionalmente 
aliado de Juez y Binner. Sin 
embargo, falta todavía que 
corra mucha agua bajo del 
puente y la posible candida¬ 
tura presidencial de Alfonsín 
hijo debe sortear el escollo de 
Cobos -hoy en su momento 
más bajo desde el “no posi¬ 
tivo”-y no pocos problemas 


en los “armados” provincia¬ 
les donde el cobismo es fuer¬ 
te. No sería fácil un acuerdo 
entre quienes dirigen ac¬ 
tualmente el radicalismo y 
Juez, en Córdoba, por ejem¬ 
plo, donde ambos sectores 
se detestan. Esto a su vez ha 
obligado a nuevos dilemas a 
los distintos sectores del “pe¬ 
ronismo disidente”, ya que la 
opción de Duhalde de traba¬ 
jar para garantizar la derrota 
de Kirchner ante una eventual 
candidatura perdería susten¬ 
to. Es así que no es casual que 
el martes, mientras los princi¬ 
pales referentes de este espa¬ 
cio se mostraban en la Bolsa 
de Comercio, las “segundas 
y terceras líneas” se reunían 
en el Hotel Emperador para 
tratar de acordar líneas de 
acción común (Clarín, 9/6). 
Aquí el dilema, no menor, es 
definir si se juegan a competir 
contra Kirchner en la interna 


del PJ o van directamente 
“por fuera”. Al día siguiente, 
incluso, se produjo una nue¬ 
va reunión que “congregó a 
varios nombres de peso en el 
peronismo no Icirchnerista: 
Carlos Reutemann, Eduardo 
Duhalde, Francisco De Nar¬ 
váez, Felipe Solájuan Carlos 
Romero, Adolfo Rodríguez Saá 
-en cuyo despacho del Senado 
se hizo el encuentro-, el ex go¬ 
bernador Jorge Busti, Eduardo 
Mondino, Miguel Angel Toma 
y el diputado nacional Gusta¬ 
vo Zavallo, entre otros”, don¬ 
de se acordó trabajar en un 
“espacio homogéneo para el 
2011” (Clarin.com -9/6). 

Estos movimientos po¬ 
líticos superestructurales 
tienen relevancia porque lo 
que muchos ya se plantean 
es la debilidad intrínseca 
que tendría el Acuerdo Cívi¬ 
co y Social en el caso de llegar 
al gobierno encabezado por 


Ricardo Alfonsín. A tal pun¬ 
to que sectores importantes 
del “establishment” burgués, 
que hasta hace unos meses 
no veían mal los embates 
“destituyentes” del Grupo A, 
hoy se pregunten, en medio 
de una mejora de sus niveles 
de ganancias, si el kirchne- 
rismo -siempre que logre 
mantener el liderazgo del 
grueso del PJ- no sería para 
el 2011 el mejor garante de la 
“gobernabilidad”, es decir, de 
sus negocios, dada su alianza 
con la burocracia sindical. La 
activa política del gobierno y 
los sectores adictos de la bu¬ 
rocracia (de Moyano a An¬ 
drés Rodríguez) para conte¬ 
ner los reclamos salariales va 
en sintonía con dar un men¬ 
saje en ese sentido a la gran 
patronal, un medio donde 
el gobierno está operando 
(y repartiendo subsidios) a 
diestra y siniestra para tratar 
de aislar a quienes son más 
duramente opositores, como 
expresa su ofensiva sobre la 
AEA (Asociación Empresaria 
Argentina). 

Para los trabajadores 
ninguna de estas variantes 
es alternativa alguna. Son 
distintas vías mediante las 
cuales las patronales buscan 
perpetuar su dominación. A 
ellos hay que oponerles la 
lucha consecuente por la in¬ 
dependencia política de los 
trabajadores. 


GUALEGUAYCHU 


Movilización de miles de asambleístas el 25/4 contra el fallo de La Haya, 
sobre el puente San Martín-Fray Bentos, en Gualeguaychú. 

La pastera Botnia los saluda con humos blancos y gases olorosos, que 
corresponden mayoritariamente a gas sulfhídrico (SH2) de alta toxicidad. 
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Los Kirchner judicializan la protesta 

Por una gran campaña en defensa de los ambientalistas 


por HUGO ECHEVERRE 

TRAS UN día de tensión me¬ 
diática, despachos judiciales 
y amenazas de desalojo, el go¬ 
bierno nacional dio un paso 
adelante enlajudicialización 
de la “protesta social”, denun¬ 
ciando penalmente la lucha 
de los ambientalistas de Gua¬ 
leguaychú. El jefe de gabinete 
anunció el comienzo de “una 
nueva etapa”, contra el corte 
en Arroyo Verde, acusando 
a los ambientalistas de apo¬ 
logía del delito, daños a los 
bienes públicos, atentados 
al orden constitucional, se¬ 
dición, homicidio culposo y 
trabas al comercio. Ante los 
límites para poder reprimir 
de forma directa, el Estado 
dio un rodeo, establece un 
cerco y ajusta su acoso. 

El rol querellante (en un 
conflicto ambiental testigo), 
expresa un giro coercitivo 
del gobierno, en base a un 
fallo internacional a favor 
de la expoliación capitalista. 
Los aprietes ya empezaron 
y (al cierre de esta edición) 
“muchachos de civil” se la 
pasaron sacando fotos de los 
autos y la salida de la asam¬ 
blea. El apoyo a la pastera de 
capital finlandés -según dijo 
Fernández- “es para cumplir 
con el fallo de La Haya y re¬ 
cuperar las relaciones con el 
Uruguay”. En cuanto a polí¬ 
tica ambiental, recordó que 
“no reconoce que haya habido 
contaminación”. 

En tal sentido, vale recor¬ 
dar que el fallo del Tribunal 
Internacional de La Haya re¬ 
solvió condenar a Uruguay 
por la violación del Estatuto 
del Río Uruguay (acordado 


en 1975), y ala vez afirmó que 
Argentina no reunió pruebas 
suficientes que demuestren 
la contaminación ambiental. 
De este modo (desde Holan¬ 
da) se avaló el funcionamien¬ 
to de la pastera, y se advirtió 
al gobierno uruguayo de no 
realizar nuevos emprendi¬ 
mientos sin consultar pre¬ 
viamente. 

Una presentación 
funcional a las 
pasteras 

La “desidia” del gobierno 
en la presentación en La Haya 
(que poco se publica) resultó 
funcional a Botnia y abre se¬ 


rios cuestionamientos sobre 
la clave del problema: los es¬ 
tudios de impacto ambiental 
que presentó el gobierno ar¬ 
gentino. Los ambientalistas 
aseguran que los trabajos 
realizados por la Universidad 
de La Plata y de Luján mues¬ 
tran con claridad parámetros 
de contaminación. Hasta un 
informe de Eco-Metrix (pedi¬ 
do por el Banco Mundial) que 
analiza los valores de las emi¬ 
siones que la planta Botnia ha 
volcado al Río Uruguay y a la 
atmósfera, afirma la presen¬ 
cia de “grandes cantidades 
de peligrosos contaminantes 
sólidos, líquidos y gaseosos; y 


una enorme carga de conta¬ 
minantes, que de acuerdo a 
todos los antecedentes cono¬ 
cidos, en pocos años provoca¬ 
rá serios e irreversibles daños 
a la flora, fauna y salud de los 
habitantes de la cuenca ” 1 . 

Es verdaderamente hi¬ 
pócrita (y peligroso) el aprie¬ 
te del Jefe de Gabinete, que 
mientras levanta el palo judi¬ 
cial declara que es para hacer 
“cumplir la política ambien¬ 
tal”. Otro tanto peor suena 
cuando les echa la culpa a los 
ambientalistas de no poder 
realizar el monitoreo del río, 
y termina confesando que 
“no sabemos si está o no está 


contaminado” (¿No puede el 
Estado monitorear el río?; ¿o 
más bien será que les molesta 
cierto “control popular” sobre 
la contaminación?) 

Botnia contamina 

“A Botnia (o a su tecno¬ 
logía) -expresa Sergio Fede- 
rovisky 2 - le atribuyen tanto 
la supuesta limpieza de la 
producción de celulosa en 
los alrededores de Helsinki 
como dos episodios tan con¬ 
fusos como lesivos para el am¬ 
biente. Uno, el de una planta 
instalada en Valdivia, Chile, 
donde organismos oficiales 
de los FE. UU. reclamaron el 


cese de su funcionamiento 
por haber destruido el san¬ 
tuario natural de río Cruces, 
donde de 6000 cisnes apenas 
quedaron 300 agobiados por 
la contaminación liberada 
aguas arriba. La otra es la 
planta de Espíritu Santo, en 
Brasil, donde comparten la 
crítica por la contaminación 
fabril con las acusaciones de 
haber favorecido la pérdida 
de bosques nativos a favor de 
megaplantaciones de pinos y 
eucaliptos con horizonte de 
papel”. 

El gobierno kirchnerista 
no es un defensor del medio 
ambiente, sino más bien lo 
contrario. Cristina Kirchner 
ha vetado la ley de protección 
de glaciares (a favor de las mi¬ 
neras imperialistas), fomenta 
la sojización del territorio na- 
cionaly la utilización de agro- 
tóxicos- y reglamentó la ley de 
bosques nativos a favor de las 
legislaturas provinciales, que 
han extendido un poco más 
la deforestación y la expul¬ 
sión de familias campesinas 
en el norte argentino y apor¬ 
tado unas toneladas de C02 
para al Cambio Climático. A 
la vez, el Poder Ejecutivo no 
cumple desde el 2003 con la 
obligación establecida en el 
artículo 18 de la Ley General 
del Ambiente y no presentó 
nunca el Informe Anual Am¬ 
biental de la Nación. 


1 1nforme EcoMetrix. "Lo que Ocul¬ 
tan las Palabras. Lo que Muestran 
los Números". Ing. Químico Elias 
Jorge Matta (7/2008). 

2 "¿Contaminan las papeleras?", 
Sergio Federovisky (biólogo, 
especialista en cuestiones am¬ 
bientales). 
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Represalia de Fort contra los trabajadores 


EL SUTNA SAN FERNANDO-FATE Y LA COMISIÓN INTERNA 
DE KRAFT CONVOCAN A UN NUEVO ENCUENTRO DE 
TRABAJADORES DE LA ZONA NORTE. 

Un enorme paso adelante 



EL VIERNES 4 en el SUTNA San 
Fernando una importante re¬ 
unión de dirigentes y delegados 
combativos resolvió convocar a 
un Segundo Encuentro de Traba¬ 
jadores, Cuerpos de Delegados, 
Comisiones Internas y Sindicatos 
de Zona Norte para el sábado 31 
de julio en lugar a designar. Hubo 
delegaciones de la junta Ejecuti¬ 
va del SUTNA San Fernando y el 
Cuerpo de Delegados de Fate; de 
las Comisiones Internas de la Ali¬ 
mentación de Kraft y PepsiCo y la 
Lista 2 de STANI;de los frigoríficos 
Rioplatense y de Ecocarnes, de la 
metalúrgica Fining-CAT y EMFER; 
delegados de la Línea 60, de ALBA, 
y de la Comisión Directiva del 
Suteba Escobar; congresales del 
SUTEBA Tigre y Gral. Sarmiento 
y adhirieron otros sectores indus¬ 
triales, de servicios y estatales. Sin 
duda esto es un gran paso adelan¬ 
te y abre la posibilidad de agrupar 
a los sectores antiburocráticos, 
combativos e independientes de 
laZonaNorte, la mayor concentra¬ 
ción obrera del país. Las internas, 
delegados y luchadores antiburo¬ 
cráticos son un sector de peso en 
importantes gremios y en muchas 
fábricas de gran importancia en la 
zona. Que se agrupen y unifiquen 
para constituirse en una verdadera 
alternativa a la burocracia sindical 
es un hecho de trascendencia que 
va a tener fuerte impacto sobre el 
conjunto de los trabajadores de 
Norte y de todo el país. 

Convocatoria 

Reproducimos partes de la 
declaración de los compañeros 
de Fate y Kraft para la reunión 
donde se convocó a “preparar 
deforma conjunta y unitaria un 
nuevo Encuentro de Trabajado¬ 
res de la Zona Norte, avanzando 
y profundizando el importante 
Encuentro realizado 17 de Abril 
en Pacheco que contó con la par¬ 
ticipación de 400 trabajadores y 
delegados, y decenas de comisio¬ 
nes internas de la zona”. 

“En los últimos días, todos los 


trabajadores seguimos la lucha 
de los trabajadores de la alimen¬ 
tación, en la que las iniciativas de 
las Comisiones Internas de Kraft 
y PepsiCo, y delegados de Stani- 
Cadbury, todas de la Zona Nor¬ 
te, exigiendo el 35% de aumento 
inmediato, y la gran huelga de 
los trabajadores de Arcor Córdo¬ 
ba, que tomaron la consigna de 
$3200 de salario inicial, obligaron 
a la burocracia de los sindicatos 
y la Federación (FTIA) a elevar el 
monto de los reclamos y llamar a 
paros y otras medidas de fuerza 
por primera vez en años (...). Este 
conflicto marcó un nuevo piso a 
las negociaciones salariales en el 
país. 

El gobierno de Cristina y la 
oposición patronal, que les pa¬ 
gan la deuda a los mismos usu¬ 
reros que hoy están exigiendo 
brutales ajustes y represión a los 
trabajadores de Grecia, España y 
otros, en alianza con las patrona¬ 
les y la burocracia sindical de la 
CGTylaCTA, vienen haciendo 
todo lo posible para contener 
las luchas salariales de los tra¬ 
bajadores y poner un techo a los 
aumentos, como en docentes y 
metalúrgicos, alrededor del 25%. 
(...) El conflicto de la alimenta¬ 
ción, gracias a la existencia de 
una oposición combativa, rom¬ 
pió el esquema que el gobierno, 
las patronales y la burocracia 


sindical tenían para este año a 
nivel salarial. 

Ahora se presentan nuevos de¬ 
safíos, como la paritaria del neu¬ 
mático. El SUTNA San Fernando 
ya se ha movilizado el día 30 de 
Abril hacia el Sindicato nacional y 
al Ministerio de Trabajo, cuestión 
que fue reflejada en los principales 
medios de comunicación. Hemos 
organizado asambleas donde re¬ 
solvimos esta movilización y el 
reclamo de la reapertura de las pa¬ 
ritarias exigiendo también un au¬ 
mento inmediato del 35%. Final¬ 
mente logramos la reapertura de 
las paritarias pero la dirección del 
Sindicato Nacional aún no discutió 
las medidas para que podamos im¬ 
poner nuestro reclamo 

Es por eso que se convoca a 
organizar un “nuevo Encuentro 
donde sumemos a cientos de com¬ 
pañeros de la industria, los servi¬ 
cios, estatales y docentes y discuta¬ 
mos cómo avanzar en concreto en 
la coordinación en la Zona Norte, 
para luchar por nuestras deman¬ 
das, defendernos ante los ataques 
patronales” 

Los compañeros llaman al 
nuevo encuentro para “discutir 
también en como damos pasos 
concretos en el camino de barrer a 
la burocracia sindical de nuestras 
organizaciones de lucha, sobre 
todo allí donde ya existe oposición 
extendida cómo en la alimentación 


y el neumático, y recuperar los sin¬ 
dicatos para ponerlos al servicio de 
la lucha de los trabajadores. (...) 

Para lograr la unidad que la 
burocracia boicotea día a día, se 
plantean la necesidad de contar 
con “un programa que parta de 
unir las filas de la clase obrera. Hay 
que terminar con la división entre 
trabajadores efectivos, contratados, 
tercerizadosy ‘en negro’. Todos de¬ 
ben estar bajo el mismo convenio y 
ganar lo mismo a igual tarea. Hay 
que terminar con la desocupación, 
repartiendo las horas de trabajo, o 
sea, bajando la jornada de trabajo. 
No puede ser que mientras algunos 
trabajan 10,12 o 14 hs. por día, 
para poder mantener su familia, 
haya millones que vivan como in¬ 
digentes. Yhayque lograr que todos 
tengan un salario que cubra la ca¬ 
nasta familiar.” 

También se propuso para el 
Encuentro impulsar entre otros 
puntos campañas unitarias con¬ 
tra los ataques patronales como 
los desafueros a la directiva y de¬ 
legados de Fate y Kraft y a todos 
los luchadores, luchar por salario 
y por el pase a planta de todos los 
precarizados, y pelear para recu¬ 
perar los sindicatos para la lucha 
de los trabajadores impulsando 
listas antiburocráticas y clasis¬ 
tas en las centrales y sindicatos 
como en las próximas elecciones 
delaCTA. 


DESPIDOS EN ARCOR 


Paremos la 
prepotencia 
de los Pagani 

Hace falta una 
respuesta contundente 

LA LUCHA de los trabajadores despedidos 
de ARCOR está en un momento difícil. Con 
el aval de la Secretaría de Trabajo, lapatronal 
viene pegando. No acatala conciliación obli¬ 
gatoria e impide que los despedidos entren 
a la planta. Tampoco les pagó la quincena y 
divide adentro de la planta, aumentando los 
sueldos deloslíderesy efectivizando algunos 
compañeros. Busca quebrar la solidaridad 
interna. Los Pagani están empeñados en 
derrotar a los trabajadores y sostiene que la 
decisión de “no reincorporara los trabajado¬ 
res es irreversible y apunta a preservar ‘la paz 
social’dentro deBagley” 1 . 

Hasta ahora la conducción del STIAhizo 
bloqueos simbólicos de portones de las 
plantas y llamó a movilizaciones, pero esto 
no alcanza. Para frenar los despidos hacen 
falta medidas contundentes. La conducción 
de las dos CGT, que había anunciado “medi¬ 
das de lucha” silos trabajadores no entraban, 
no hizo ninguna acción seria. A pesar de los 
discursos de varios secretarios generales 
frente a la planta, hasta ahora las “medidas” 
anunciadas no llegan 2 . 

Hay fuerzas para encarar 
una pelea seria 

En las asambleas que se hacen en la 
puerta de la planta hay compañeros que 
plantean hacer paro, aunque sea por una 
hora o dos, para responder el ataque. Así se 
puede golpear donde más le duele alapatro- 
nal, en la producción. El STIAse niega allevar 
adelante y organizar seriamente medidas. 

La patronal amenaza a los trabajadores 
con descontarlos días de paro y presiona así 
a compañeros que ya perdieron mucho de 
sus ingresos con los descuentos del anterior 
paro. El gremio deja correr esta amenaza, 
que es un verdadero ataque al derecho a la 
huelgaque tenemos todos los trabajadores. 
¡No hay que permitir el chantaje patronal! 

¡Hace falta que STIA organice un plan de 
lucha escalonado que vaya al paro de todo 
el gremio de la Alimentación, empezando 
por Bagley, por Caroya y Totoral! No hay que 
permitir ningún descuento y hay que exigir 
el pago de los días de paro. El gremio y los 
delegados tienen que garantizar asambleas 
en todas las plantas y turnos para votar estas 
medidas. 

El apoyo de los dirigentes de las dos CGT 
se tiene que hacer efectivo. Por ejemplo 
llamando a una gran movilización de los 
trabajadores de todos los gremios, como 
parte de ir preparando un paro provincial 
que sirva en primer lugar para lograr la rein¬ 
corporación de los compañeros en ARCOR, 
pero además para empezar apelear en todos 
los gremios por un 35% de emergencia e im¬ 
poner la reapertura de las paritarias donde 
ya hubo acuerdos. 

Desde el PTS, junto a compañeros de 
Docentes D-Base y estudiantes de la agru¬ 
pación TesisXI, apoyamos activamente esta 
pelea, colaborando con el fondo de lucha, 
haciendo festivales y vendiendo bonos so¬ 
lidarios. Más de 600 personas pasaron por 
los dos festivales que se hicieron en solida¬ 
ridad, uno aquí en Córdoba, otro en la zona 
norte del Gran Buenos Aires, impulsado por 
la agrupación Desde Abajo y las comisiones 
internas de Krafty Pepsico. Hay que redoblar 
la solidaridad para derrotar a la patronal de 
los Pagani. 

PTS Córdoba 


1 La Voz del Interior, 09/06/10. 

2 Esta falta de respuestas serias frente a los avances 
de la empresa es que lo llevó, lamentablemente, a 
uno de los compañeros despedidos a arreglar su 
retiro con la patronal. 


DESPIDOS EN FELFORT 


NUESTRA LUCHA comenzó en marzo con 
un pedido de un aumento de emergencia 
de $600. La gente explotó luego de mu¬ 
chos años de aguantar maltratos y sueldos 
miserables. 

Comenzamos con una asamblea, que 
luego derivó en una protesta en la calle 
ante la negativa de la empresa. Ese mismo 
día el Ministerio de Trabajo impuso la 
conciliación obligatoria que se extendería 
hasta después de las paritarias. 

Finalmente, y luego de las paritarias, 
el sindicato y la patronal, con el aval del 
Ministerio, firmaron a espaldas de los 
trabajadores y el cuerpo de delegados un 
acuerdo de $200 y una efectivización de 60 
compañeros sobre un total de 130 contra¬ 
tados por agencia que ya habían pasado 
los 6 meses de antigüedad. 

Prometieron que irían efectivizando 
en tandas de 20 personas por mes. Pero en 
vez de hacerlo, Felfort tomó represalias y 
despidió compañeros contratados. 


En Felfort los obreros y obreras esta¬ 
mos obligados a cumplir jornadas de 14 
horas. Las condiciones de trabajo y de 
higiene son pésimas. Cuando se produce 
un accidente laboral, los compañeros 
accidentados tienen miedo de denunciar¬ 
lo por temor a pasar a integrar la lista de 
futuros despedidos. 

El repudio a la familia Fort y al mediá¬ 
tico Ricardo Fort cada vez es más grande. 
En la fiesta de fin de año, cuando Marta 
Fort salió a alabar a su hijo la mayoría de 
los trabajadores la abuchearon. 

Mientras la ostentación de “Ricky” 
causaba indignación, la lucha de Kraft fue 
un ejemplo y a la vez un empuje para los 
trabajadores de Felfort. El pedido de 35% 
que ellos realizaron junto con PepsiCo, 
también nos motivó a no esperar a las 
paritarias y salir a reclamar la mejora 
salarial. 

Hoy, ante los despidos hay bronca y 
miedo a la vez. Bronca porque el sindicato 


no se pone al frente de esta lucha y miedo 
por los aprietes de los supervisores y ame¬ 
nazas de nuevos despidos. 

Pero hay trabajadores que tienen ganas 
y fuerzas para luchar por la reincorpora¬ 
ción y efectivización de los contratados. 

La comisión interna tiene que ponerse a 
la cabeza de esta pelea; tenemos que estar 
todos juntos. 

Yo creo que hay que hacer asambleas, 
votar los delegados por sector y exigir que 
el sindicato apoye y tome medidas con¬ 
tundes para revertir los despidos. 

En un turno ya se juntaron 130 firmas 
exigiendo la reincorporación y ratificando 
la unión de todos los obreros. 

Contamos con el apoyo de las internas 
de Kraft y Pepsico que ya se solidarizaron 
con nosotros, y de otros gremios también. 
Esta lucha recién empieza y la tenemos 
que llevar a fondo. 

Trabajador despedido de Felfort 
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Alicorp (ex Jabón Federal): la asamblea 
votó exigencia de plan de lucha nacional 



ESTE MARTES se realizó una 
masiva asamblea en Alicorp, 
con la presencia del Sindi¬ 
cato de Jaboneros de Oeste 
y miembros de la federación 
nacional, para votar un plan 
de lucha nacional en el marco 
de las paritarias nacionales. 
Así se comenzaron a hacer las 
asambleas que la federación 
nacional llamó, luego denues¬ 
to intensa campaña. 

Los trabajadores nos sen¬ 
timos con mucha fuerza, por¬ 
que, gracias a nuestra lucha, 
es la primera vez que pode¬ 
mos incidir en una paritaria, 
manejadas siempre en forma 
cerrada por el sindicato, que 
firmó acuerdos sin consultar, 
inferiores a lo que necesita¬ 
mos los trabajadores y nues¬ 
tras familias. 

Con nuestras medidas 
de fuerza, como el quite de 
colaboración que tuvo un 
acatamiento masivo y el corte 
de ruta que tuvo una enorme 
repercusión en los medios, 
logramos imponer que el sin¬ 
dicato tenga que bajar a las 
fábricas a escuchar nuestros 
reclamos. 

Al sindicato no le quedó 
otra, por la bronca en la base 
jabonera. Pero a la asamblea 
en Alicorp no vino ni siquiera 


con una propuesta mínima de 
plan de lucha. Todas fueron 
hechas por los trabajadores y 
la comisión interna. 

Votamos por unanimidad 
la que la federación y los sin¬ 
dicatos regionales reclamen a 
nivel nacional: 

-Un incremento salarial 
del 40% para todos los jabo¬ 
neros del país. 

-La incorporación al bási¬ 
co de los $ 200 no remunera¬ 
tivos, que venimos cobrando 
los trabajadores de Alicorp y 
discutir la actualización del 
mismo. 


-La inmediata efectiviza- 
ción de todos los contratados. 
Esta creemos que es una de 
las reivindicaciones más im¬ 
portantes, al mismo nivel que 
la pelea salarial, porque no po¬ 
demos permitir que nuestros 
compañeros contratados sean 
tratados como trabajadores de 
segunda. 

Le exigimos al sindicato 
que se ponga a la cabeza de 
esta pelea. 

Para lograr esto votamos: 
-Que la federación nacional y 
los sindicatos jaboneros con¬ 


voquen a un plan de lucha en 
todas las fábricas del gremio, 
con paros progresivos, cuya 
primera etapa se inicie con 
paro de 24hs. o 4 hs. como mí¬ 
nimo por turno. 

-La convocatoria urgente aúna 
movilizaciónnacionalhacialas 
puertas de las oficinas de la cá¬ 
mara de Alpha y el Ministerio 
de Trabajo de la Nación. 

En simultáneo, los traba¬ 
jadores de Alicorp continua¬ 
mos y ratificamos el quite de 
colaboración para conseguir 
el conjunto de nuestros re¬ 
clamos. 


Impedir la traición 
del sindicato 

Desacostumbrados e 
incómodos con las asam¬ 
bleas de los trabajadores, 
los miembros del sindicato 
intentaron tomarnos por 
tontos. El método propuesto 
para el plan de lucha es que 
bajaran a las distintas asam¬ 
bleas y luego ellos decidieran 
cual es el plan de lucha más 
conveniente. Ante esto vo¬ 
tamos la exigencia que las 
comisiones directivas de los 
sindicatos hagan conocer la 
moción votada por los tra¬ 
bajadores de Alicorp en el 
resto de las fábricas donde 
se deberán hacer asambleas. 
Mientras tanto, nosotros ya 
nos organizamos para hacer 
llegar al resto de los trabaja¬ 
dores nuestras decisiones. 

Junto con esto, y cono¬ 
ciendo cómo se manejan y 
que sus intereses están muy 
lejos del de los trabajadores, 
votamos: que los paritarios 
nacionales, no firmen nin¬ 
gún acuerdo salarial inferior 
al aquí propuesto, sin previa 
consulta en las asambleas 
de cada fábrica o con los de¬ 
legados de base que trasla¬ 
den el mandato a cada una 
de ellas. 


Estamos en un momento 
decisivo: los trabajadores de 
la ex Jabón Federal hemos 
aprendido que solo podemos 
confiar en nuestras propias 
fuerzas. Y también lo están 
comprendiendo los jabone¬ 
ros de todo el país. Solo así 
podremos torcerle el brazo 
a las patronales jaboneras, 
que siguen haciendo ganan¬ 
cias millonarias, a costa de 
nuestra cada vez más mayor 
superexplotación. 

Todo el apoyo a 
los trabajadores de 
Prophos 

Desde la agrupación Des¬ 
de Abajo, estamos apoyando 
y realizando una campaña en 
apoyo a la lucha de los trabaj a- 
dores de Prophos. Los compa¬ 
ñeros están en una situación 
dificilísima, con meses de sa¬ 
larios adeudados, con la incer¬ 
tidumbre de qué pasará con su 
fuente laboral. Hoy realizaron 
un corte de calle con impor¬ 
tantes resultados. 

Nuestolucha es la de ellos. 
Los compañeros de Alicorp te¬ 
nemos que llevar toda nuestra 
solidaridad a los compañeros 
y exigirle al sindicato que rea¬ 
lice medidas serias hasta que 
triunfen los compañeros. 


DE BUENA FUENTE - DE BUENA FUENTE - DE BUENA FUENTE - DE BUENA FUENTE 


AERONAUTICOS 


Despiden activistas y 
delegados 

La empresa HAS, que realiza 
tareas de control para Lan y Aero¬ 
líneas, despidió 11 delegados y un 
grupo de activistas que se organi¬ 
zaron contra la precariedad laboral: 
trabajan 12 horas por día en terribles 
condiciones de salubridad y con 
sueldos bajos. 

Estos compañeros se afiliaron 
al gremio de vigiladores de la CTA e 
inmediatamente recibieron el tele¬ 
grama de despido. La patronal reco¬ 
noce que es por realizar “actividades 
sindicales”: ¡un escándalo! 

Por el escándalo de las narco- 
valijas en el 2005 la empresa TAS y 
su dueño - el represor de la dicta¬ 
dura Donda Tigel - tuvieron que 
irse del aeropuerto, permitiendo el 
desembarco de HAS. Es vox populi 
entre los trabajadores del Aeropuer¬ 
to que HAS seguiría estrechamente 
vinculada a quien hoy es juzgado en 
el juicio de la ESMA, el mismísimo 
Donda Tigel. 

Basta de fraude 
laboral 

Tenemos que exigir el fin de la 
tercerización. Los que permiten este 
tipo de fraude laboral - en este caso 
Lan y Aerolíneas de la mano de los 
Kirchner - avalan estas contratacio¬ 
nes basura y, en este caso, a manos 
de una patronal ligada a militares de 
la dictadura. 

¡Pase a Aerolíneas y Lan bajo 
convenio del Personal Aeronáutico 
para todos los compañeros terceri- 
zados! 

Impulsemos una gran campaña 
de pronunciamientos. Exijamos a 


los gremios APAy Vigiladores (CTA) 
y a la CTA que se comprometan a dar 
apoyo efectivo a los compañeros, y 
que llamen a asambleas para discu¬ 
tir un plan de lucha por la reincorpo¬ 
ración de los despedidos y el recono¬ 
cimiento de los delegados. 

Desde la Agrupación de Traba¬ 
jadores Aeronáuticos El Despegue 
apoyamos esta lucha. 

Aeronáuticos del PTS 


DOCENTES 


Basta de persecución 
sindical en el SUTEBA 

Este martes 8 de junio, cientos de 
docentes de la provincia de Buenos 
Aires nos movilizamos a la sede cen¬ 
tral del SUTEBA, en repudio a la per- 
secusión sindical que viene llevando 
adelantelaburocracia Celeste contra 
opositores. Estavezfue el turno délos 
congresales deTigre; la semana ante¬ 
rior, de los compañeros de Merlo. Un 
tribunal de “ética sindical” cita a los 
compañeros que serán“juzgados”en 
formaindividual, por losmismos que 
meses atrás cometieron un fraude 
escandaloso usurpando el SUTEBA 
La Plata. Los mismos que acordaron 
con el gobierno un aumento salarial 
irrisorio, los que junto con la con¬ 
ducción de la CTERA dejaron solos 
a los docentes que luchaban en San 
Luis y Neuquen. Son ellos los que 
tienen que ser juzgados pero no por 
un supuesto tribunal de ética, sino 
por los trabajadores de la educación 
en asambleas verdaderamente de¬ 
mocráticas. Desde la Agrupación 9 
de abril repudiamos este tribunal 
de Ética y denunciamos esta perse¬ 
cución y consideramos importante 
organizamos para luchar por la de¬ 


mocracia sindical y para recuperar 
de las manos de laburocracianuestro 
sindicato. 

En el acto acercaron su solidari- 
dadlalegítima conducción del SUTE- 
BALaPlata (lista Rosa-Roja- Marrón), 
el SUTEBA Escobar, y agrupaciones 
opositoras. También estuvieron pre¬ 
sentes organizaciones obreras de 
otros gremios. Capítulo aparte mere¬ 
ce lalistaAzuly Blanca, que dirigien¬ 
do las seccionales Quilmesy Esteban 
Echeverría fue el gran ausente. 

Corriente Nacional 9 de 
Abril 


PARANA METAL 


Siguen las 

suspensiones y pagan 
menos 

Los trabajadores de PM venían 
parando en reclamo del aumento 
conseguido por la UOM y que la pa¬ 
tronal no pagaba. 

LaUOMVC (piccininista) firmó 
un acta y ahora pagarán el aumento 
pero no todos los adicionales, y las 
suspensiones pasarán del 70 al 65%. 
La patronal consiguió lo que quería, 
mantenerlas suspensiones masivas 
y pagar menos. 

En el2009 la lucha de los trabaj a- 
dores de PM con el corte de autopista 
era un ejemplo de cómo enfrentar a 
los patrones que descargaban la crisis 
sobre el trabajador. Pero la directiva 
del sindicato levantó la lucha acep¬ 
tando suspensiones, pérdidas de 
conquistas y salario. Hoy se repite la 
misma historia. 

Al igual que ayer, la Comisión 
Interna de Acindar (hoypaulonista) 
firma la paz social y no se solidariza 
conPM. 


Son necesarios nuevos dirigen¬ 
tes, independientes de laburocracia, 
y organización desde las bases, para 
retomar la luchay exigir la reapertura 
a pleno. Para dar una solución defini¬ 
tiva hay que imponer la estatización 
y bajo gestión obrera. 

PTS Villa Constitución 


TEXTILES 


Probation para 
trabajadores de 
Mafissa 

Los 18 trabajadores de Mafissa 
que estaban imputados en la causa 
armada por el gobierno de Scioli ac¬ 
cedieron esta semana a la “suspen¬ 
sión del juicio a prueba” o proba¬ 
tion. Esta causa fue elevada ajuicio 
oral con la calificación de “coacción 
agravada y daño calificado”, que 
contempla penas entre 3 y 8 años de 
prisión, por la fiscal Medina y el juez 
Atencio. La misma fiscal, el juez Me- 
laso, conjuntamente con el gobierno 
de Scioli, habían enviado un ejército 
de 600 policías a desalojar a los obre¬ 
ros en lucha, que encarcelaron a 18 
compañeros. 

La suspensión del juicio en las 
condiciones que se dieron - sin “ta¬ 
reas comunitarias”, sin estipularse 
monto económico al tratarse del pre¬ 
sunto “daño calificado”, y al hacerse 
la suspensión por el plazo mínimo 
de un año - demuestra que se trata¬ 
ba de una causa armada contra los 
trabajadores. 

Los obreros imputados decidie¬ 
ron acceder ala suspensión del juicio 
a prueba, por lo que al cumplirse un 
año la causa se archiva, y los trabaja¬ 
dores quedan sobreseídos. 

Un dato de color. Luego de leídas 


las pautas establecidas en la suspen¬ 
sión del juicio, la jueza dirigiéndose 
a los obreros les preguntó si estaban 
de acuerdo en acceder. Uno de los 
compañeros se paró y dijo “yo en 
Mafissa, aprendí junto a mis com¬ 
pañeros que cuando hay que tomar 
una decisión, uno tiene que levantar 
la mano.Asíque les pido amis compa¬ 
ñeros que si están de acuerdo, levanten 
la mano... ” 


ARCOR-CORDOBA 


Exitoso festival por la 
reincorporación de los 
6 despedidos de Lia- 
Bagley 

Elsábado5/6másde400personas 
dijeronpresenteenelfestivalorganiza- 
do por las comisiones intemas de Kra- 
ft y Pepsico y la Lista 2 y trabajadores 
de Cadbury-Stani, de la Agmpación 
Desde Abajo, en solidaridad con los 6 
despedidos de la planta cordobesa de 
lia-Bagley del grupo Arcor. 

Participaron decenas de trabaja¬ 
dores de la Alimentación, Gráficos, de 
la UOM y el SMATA, docentes, estu¬ 
diantes delCBCMartínez, UNLU, UN- 
SAM, UNGS, delaEscueladeArteBemi 
yjóvenes trabajadores de lazona. 

Fueunaverdaderajomadadonde 
lamúsicaylaluchadelos trabajadores 
se unieron en un gran festival. Abrie¬ 
ron los chicos de Cenizas rock and roll 
formadaporcampañerosdeCadbury- 
Stani, luego siguieron los Mortales 
Escabeches, y cerraron con todo los 
AztecaTupro. 

El dinero recaudado se lo haremos 
llegar a los compañeros despedidos 
de lia. (ver versión completa en Inter¬ 
net). 

Corresponsal Stani 
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ESTADO ESPAÑOL 


Primera gran protesta 
obrera contra los 
ajustes de Zapatero 


por SANTIAGO LUPE de CLASE 
CONTRA CLASE 


EL 8/6 tuvo lugar la primera gran 
protesta contra las medidas de 
ajuste anunciadas por Zapatero. 
Dos millones y medio de trabajado¬ 
res públicos estaban llamados a la 
huelga en protesta contra la rebaja 
del 5% de su salario, la congelación 
de pensiones y la eliminación de 
prestaciones sociales. Se trató del 
comienzo de una larga lucha para 
derrotar al gobierno del PSOE y el 
resto de los partidos patronales que 
apuestan a realizar un ajuste his¬ 
tórico sobre nuestras espaldas. El 
mismo día la Ministra de Economía 
reconocía que se preparaban nue¬ 
vos e inminentes ataques, como el 
atraso de la edad de jubilación y la 
merma de las pensiones futuras. 

Hasta el momento los dos lar¬ 
gos años de crisis no habían pro¬ 
vocado grandes protestas obreras 
contra el gobierno. Las direcciones 
burocráticas de CCOO y UGT han 
mantenido una criminal paz social 
sobre la que han pasado millones 
de despidos. Sin embargo la ofen¬ 
siva de Zapatero- en la línea del 
resto de gobiernos europeos y las 
recetas de la UE y el FMI- junto con 
el descontento creciente en la base 
de los sindicatos, les ha forzado a 
empezar a romper esta alianza. 

El seguimiento de la huelga fue 
desigual. A la cabeza se colocaron 
algunos servicios de limpieza mu¬ 
nicipal, recolección de basuras y 
transportes y las televisiones an¬ 
daluza y catalana que emitieron en 
negro buena parte del día. La edu¬ 
cación tuvo un elevado acatamien¬ 
to especialmente en Andalucía y 
Catalunya. También la sanidad 
madrileña secundó masivamente 
la huelga a pesar de los abusivos 
servicios mínimos impuestos y del 
boicot a la protesta por parte de los 
sindicatos corporativos. En la cola 
en cuanto a seguimiento estuvo 
el País Vasco, donde desgraciada¬ 
mente los sindicatos nacionalistas 
no se sumaron al paro por ser esta¬ 
tal. Perniciosa división que a su vez 
es alimentada por las direcciones 
de CCOO y UGT y el vergonzoso 
apoyo a la persecución al movi¬ 
miento independentista vasco. 

Alo largo del día hubo piquetes, 
ocupaciones de oficinas públicas, 
cortes del tráfico, concentraciones 
y manifestaciones en todas las ca¬ 
pitales de provincia. En Barcelona 
y Madrid, entre muchos sectores 
de base y los cortejos de la izquier¬ 


da sindical se levantó un verdadero 
clamor exigiendo la Huelga Gene¬ 
ral de todos los sectores para tirar 
abajo el tijeretazo y la Reforma La¬ 
boral que prepara el gobierno para 
mitad de mes. La importante par¬ 
ticipación de sindicatos con una 
línea de oposición (como la CGT) 
es un síntoma importante de que 
se pueden desarrollar tendencias 
que vayan más allá de las timoratas 
medidas de las direcciones de los 
mayoritarios. 

El 8J ha sido un primer paso 
importante cuando de manera 
aún parcial se ha demostrado la 
disposición a la lucha de muchos 
sectores obreros. En las manifes¬ 
taciones, también era evidente 
la presencia de trabajadores del 
sector privado, jóvenes obreros 
en precario o en paro (desocupa¬ 
dos). La anunciada continuación 
de los ataques del gobierno dibuja 
un horizonte muy distinto al de los 
dos primeros años de crisis. En las 
próximas semanas y meses es pro¬ 
bable que las calles vuelvan a ser 
ocupadas por miles de trabajado¬ 
res e incluso vayamos a la prime¬ 
ra huelga general de 24hs. contra 
Zapatero. 

Desde Clase contra Clase he¬ 
mos estado militando la convoca¬ 
toria del 8, en numerosos piquetes 
como el del transporte urbano de 
Zaragoza o la ocupación de la Con¬ 
sejería de Educación del Gobierno 
de Aragón y marchando codo con 
codo con la izquierda sindical en 
las manifestaciones de Barcelona 
y Zaragoza. Todo ello levantando la 
política de imponer a las direccio¬ 
nes de CCOO y UGT el fin del diálo¬ 
go con el gobierno y la elaboración 
de un plan de lucha que arranque 
con una inmediata huelga general. 
Para garantizar una lucha comba¬ 
tiva y hasta el final creemos que la 
izquierda sindical y aquellos secto¬ 
res de trabajadores contrarios a la 
política de la burocracia debemos 
impulsar asambleas en los centros 
de trabajo, elección de delegados y 
mecanismos de democracia obre¬ 
ra que permitan dirigir la lucha 
desde la base. Sólo así podremos 
llevar adelante un combate para 
hacer pagar la crisis a los capitalis¬ 
tas, en base a atacar sus intereses 
y beneficios. Es hora de retomar 
tradiciones perdidas para acabar 
con los gobierno de patronos y ban¬ 
queros e imponer un gobierno de 
los trabajadores y sectores popula¬ 
res, el único capaz de dar una salida 
obrera a la crisis. 


Lea en Internet 

La ONU vota nuevas sanciones 
contra Irán. Por Claudia Cinatti 

www.pts.org.ar 



por MIGUEL RAIDER 


LAMASACRE de nueve activistas 
pacifistas que integraban el con¬ 
voy naval humanitario a Gaza, 
cometida por comandos de 
élite reveló con toda crudeza el 
carácter terrorista del Estado de 
Israel. Los ojos del mundo que¬ 
daron atónitos ante semejante 
saña criminal que generó una 
crisis sin precedentes, aislando 
al Estado judío y desatando el 
odio de las grandes masas (ver 
recuadro). Esa indignación tam¬ 
bién se expresó en las calles de 
Tel Aviv, donde se concentraron 
20.000 personas, entre las cua¬ 
les figuraban grupos sionistas de 
“izquierda” del movimiento Paz 
Ahoraypartidos como Meretzy 
Jadash, así como manifestantes 
pacifistas y antisionistas. 

El “campo pacifista” estuvo 
al borde de la extinción por ha¬ 
ber confiado en el Partido Labo¬ 
rista, que en esencia demostró 
ser igual que sus socios del Likud 
en la actual coalición de gobier¬ 
no presidida por Benjamín Ne- 
tanyahu, así como cuando un 
sector del mismo liderado por 


Shimon Peres se asoció con 
el genocida Ariel Sharon para 
formar el partido Kadima y 
bajo el gobierno de Ehud 01- 
mert demostró ser igual de 
belicista, lanzando la guerra 
del Líbano y la Operación 
Plomo Fundido sobre Gaza. 

Es que la brutalidad del 
gobierno de Netanyahu irra¬ 
dia elementos de crisis entre 
las bases del Estado sionista 
y los ciudadanos judíos que 
reivindican la “democracia” 
ylos “derechos humanos”, del 
mismo modo que miles de ju¬ 
díos de diversos países toman 
distancia del guerrerismo is¬ 
raelí como el recientemente 
formado grupo de “Judíos 
Europeos por el Llamado a 
la Razón”. En este sentido, el 
bloqueo a Gaza como escar¬ 
miento al pueblo palestino 
por haber votado a Hamas 
en las elecciones de 2006 re¬ 
mite alos clásicos métodos de 
“castigo colectivo” empleados 
por los nazis como represalia 
contra la población civil. Por 
el mismo andarivel, la ame¬ 
naza de retirar la ciudadanía 
a la diputada árabe Hanin 


Zuabi, acusada de “traición” 
por viajar en la flota huma¬ 
nitaria a Gaza, amenaza que 
afecta potencialmente a 1,5 
millones de “árabes israelíes” 
si cuestionan al Estado sionis¬ 
ta, tal como contempla la ley 
Nakbah, guarda mucha simi¬ 
litud con la leyes raciales de 
Nuremberg, cuando en 1935 
Hitler revocó los derechos de 
ciudadanía de los judíos. 

Mientras Netanyahu 
entabla la parodia de una 
“investigación interna”, 
EE.UU. se dispone a en¬ 
viarle a su aliado estratégico 
nuevos pertrechos de gue¬ 
rra con bombas ultrasofis- 
ticadas. 

Para desbaratar la bur¬ 
da maniobra acusatoria de 
“antisemitismo”, dirigida 
contra todo aquel que esta¬ 
blezca críticas contra esta 
política de barbarie, los ju¬ 
díos que se reivindican de¬ 
mocráticos deben conde¬ 
nar esta masacre y exigir el 
castigo de sus responsables 
materiales e intelectuales, 
así como la ruptura de las 
relaciones diplomáticas. 


Repudio internacional 


I 


MILES DE personas 
volvieron a marchar esta 
semana alrededor del 
mundo en repudio al ata¬ 
que del Estado terrorista 
de Israel. Más de 17.000 
manifestantes desfilaron 
en las principales las 
ciudades de Francia. En 
Estambul, 10.000 perso¬ 
nas quemaron banderas 


israelíes y otras miles 
marcharon por las calles 
de Londres. En Suecia el 
Sindicato de Trabajadores 
de Puerto se comprometió 
entre los días 15 y el 24 de 
junio a bloquear a todos 
los barcos que comercien 
con el Estado hebreo, 
impidiendo la entrada y 
salida de productos. 


Un poco de 
historia 

El terror criminal em¬ 
pleado por los comandos 
contra un grupo de pacifis¬ 
tas encierra en sí la fisono¬ 
mía orgánica de ese Estado 
de naturaleza colonialista y | 
racista basado en un ejército 
de ocupación permanente 
que expropió compulsiva¬ 
mente las tierras históricas 
del pueblo palestino. Cuan¬ 
do la Corte Suprema israelí | 
sancionó la legalidad de la 
tortura y los “asesinatos se¬ 
lectivos” no hizo más que 
reafirmar la política del sio¬ 
nismo en la historia. 

A principios del siglo XX, 
los colonos judíos apenas 
sumaban 5000 miembros 
mientras la población árabe 
superaba las 650.000 perso¬ 
nas. El imperialismo británi¬ 
co administraba el protecto¬ 
rado de Palestina apoyándo¬ 
se sobre la minoría judía para I 
mantener a raya a la mayoría | 
árabe. Bajo la perspectiva de 
edificar un Estado judío, Da¬ 
vid Ben Gurión (futuro pri¬ 
mer ministro) sostenía que 
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el principal enemigo era el 
campesinado palestino que 
no quería desprenderse de 
sus tierras, a diferencia de 
los efendi (latifundistas) 
que eran fácilmente corrup¬ 
tibles. Los colonos sionistas 
instalaban granjas colectivas 
y asentamientos en el medio 
de las aldeas palestinas para 
obstruir las vías de comuni¬ 
cación y así obligar alos cam¬ 
pesinos a vender sus propie¬ 
dades. En 1920 pusieron en 
pie la Haganá, la primera 
organización paramilitar 
que sembró el terror entre 
el campesinado palestino 
para extender la ocupación 
de tierras. Simultáneamente, 
la Histadrut (central obrera 
sionista) afiliaba sólo a traba¬ 
jadores judíos separándolos 
de los trabajadores árabes, 
con los cuales mantenían 
relaciones fraternales que se 
rompieron recién después 
de los atentados terroristas. 
La Haganá llegó a contar con 
60.000 colonos y fue utiliza¬ 
da por los británicos para 
reprimir la huelga general 
de 1936 y el levantamiento 


Claves del conflicto israelí - palestino 


palestino de 1938-1939, 
aunque también sirvió 
para hostigar a los judíos 
que se oponían a poner en 
pie un Estado confesional, 
llegando al asesinato del 
poetay activista antisionis¬ 
ta Jacob Israel de Haan. El 
movimiento sionista man¬ 
tuvo esta orientación hasta 
1947, cuando a instancias 
de EE.UU. y la burocracia 
soviética, la ONU sancio¬ 
nó la partición de Palestina 
concediendo el 55% de las 
tierras a los judíos que ni si¬ 
quiera constituían un tercio 
de la población total, una 
propuesta que fue recha¬ 
zada por los palestinos que 
constituían la predominan¬ 
te mayoría. 

El historiador israelí lian 
Pappé señala que en 1948 se 
produjo un salto cualitati¬ 
vo en la escalada del terror, 
con la planificación de la 
limpieza étnica del pueblo 
palestino en gran escala 
mediante la centralización 
de la violencia de múltiples 
bandas terroristas, entre 
ellas la Haganá, Irgún Tzvai 


Leumí, Palmaj, etc. Munidos I 
del denominado Plan Dalet, [ 
los colonos sionistas arrasa¬ 
ron 531 aldeas y 11 ciudades, I 
consideradas “bases mili¬ 
tares”, de las que no quedó 
ni rastro en los mapas. La 
masacre de la aldea de Deir 
Yassin todavía se recuerda 
por la crueldad implemen- 
tada en el asesinato a sangre 
fría a infinidad de aldeanos, 
incluso niños y la violación I 
de mujeres. 

Asimismo, los colonos I 
ocuparon Galilea y el Ne- 
guev, cercaron las ciudades 
“enemigas” con la voladura 
de puentes y la militariza¬ 
ción de los caminos, ais¬ 
laron las zonas árabes de 
Tel Aviv, Haifa y Jerusalem 
e interrumpieron el sumi¬ 
nistro de alimentos, agua 
y electricidad. Así, tras la 
“Guerra de Independencia”, 
los sionistas consumaron la 
fundación del Estado de Is¬ 
rael mediante la expulsión 
de un millón de palestinos 
que constituían el 70% de la 
población árabe. La coloni- [ 
zación se había impuesto. 


La utopía reaccionaria 
de "dos Estados" 


GRACIAS AL terror de 
nueve guerras formales, 
el Estado de Israel ex¬ 
pandió progresivamente 
sus fronteras hasta ocu¬ 
par el 80% de la Palesti¬ 
na histórica, reduciendo 
al pueblo palestino a dos 
pequeñas porciones de 
tierra aisladas en Gaza y 
Cisjordania. Desde 1967, 
EE.UU. financió con 
U$200.000 millones la 
construcción de colonias 
en Cisjordania, que ocu¬ 
pó el 50% de las tierras 
palestinas cisjordanas 
con 120 colonias oficia¬ 
les junto a un centenar 
de asentamientos que 
establecieron 500.000 
colonos, gran parte ar¬ 
mados hasta los dientes. 
Asimismo, el trazado 
del Muro del Apartheid 
expropió las tierras con 
las principales reservas 
de agua dulce y separó 
las vías de comunica¬ 
ción entre las ciudades 
palestinas. 

Las propuestas de 
"paz" en base a dos 
estados ya se han con¬ 
vertido en una discusión 
ridicula. Resulta una 
caricatura de Estado 
palestino las dos porcio¬ 
nes de tierra en Gaza y 
Cisjordania sin unidad 
territorial, con ciudades 
aisladas y atravesadas 
de torretas y puestos de 


control del ejército israe¬ 
lí. ¿Qué clase de sobera¬ 
nía estatal es posible sin 
el control de recursos es¬ 
tratégicos como el agua 
y la energía, así como el 
control de las fronteras 
en manos del ejército 
israelí?. ¿Qué clase de 
Estado independiente 
podría ser Palestina sin 
el derecho de retorno de 
4 millones de palestinos 
que residen en campos 
de refugiados desperdi¬ 
gados por la diáspora?. 
La traición de Yasser 
Arafat y Al Fatah sus¬ 
cribiendo la propuesta 
de dos estados en los 
Acuerdo de Oslo de 1993 
tiene continuidad en la 
política colaboracionista 
de Mahmoud Abbas y la 
Autoridad Palestina, los 
que sin pruritos llaman 
a reiniciar las negocia¬ 
ciones de "paz" sobre 
la sangre de los nueve 
pacifistas asesinados 
y el avance de la cons¬ 
trucción de colonias en 
Jerusalem oriental y 
Cisjordania, así como en 
2007, en acuerdo con el 
imperialismo, intenta¬ 
ron derrocar a Hamas, 
que se mantiene en el 
gobierno de la Franja 
de Gaza. Los socialistas 
revolucionarios del PTS 
defendemos a Hamas 
de las agresiones del 


Estado sionista y el im¬ 
perialismo, pero lucha¬ 
mos contra su estrategia 
reaccionaria de instaurar 
un Estado islámico 
basado en la Sharía, que 
discrimina a los árabes 
cristianos y a los homo¬ 
sexuales y constituye 
una valla insuperable 
para que los trabajado¬ 
res judíos rompan con 
el sionismo y su política 
belicista. 

La existencia del 
Estado de Israel resulta 
incompatible con el legí¬ 
timo derecho a la auto¬ 
determinación nacional 
del pueblo palestino y 
las aspiraciones de paz 
entre judíos y árabes. 

Los socialistas del PTS 
nos pronunciamos por 
el desmantelamiento 
del Estado de Israel y 
defendemos el derecho 
del pueblo palestino a 
tener su propio estado 
en todo su territorio 
histórico, un objeto que 
sólo podrá ser posible 
en una Palestina obre¬ 
ra y socialista, donde 
convivan en paz árabes 
y judíos, una pelea que 
sólo puede ser llevada 
adelante por los trabaja¬ 
dores y los campesinos 
de la región enfrentando 
al imperialismo y a las 
burguesías árabes cola¬ 
boracionistas. 
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Nueva protesta en 
Buenos Aires 




EN EL marco de estas 
nuevas jornadas de 
protesta, el 4/6, más de 
6.000 personas protesta¬ 
ron frente a la embajada 
de Israel en Buenos Aires. 
Christian Castillo, diri¬ 
gente nacional del PTS, 
denunció la masacre del 
ejército israelí contra la 


flota de ayuda humani¬ 
taria a Gaza y exigió "la 
ruptura de relaciones de 
Argentina con Israel y el 
tratado de libre comercio 
entre ese país y el MER- 
COSUR". El PTS participó 
también en el acto de 
repudio en Rosario y otras 
ciudades del país. 


. 
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1920: Gran Bretaña recibe 
el "mandato" de la Sociedad de 
Naciones sobre Palestina. La po¬ 
blación árabe se levantará repe¬ 
tidas veces contra la ocupación 
imperialista, pero será aplastada 
por los ingleses ayudados por 
los colonos sionistas. 

1947: La ONU aprueba la 
partición de Palestina. Los árabes 
palestinos que siendo el 70% de 
la población poseían el 92% de 
la tierra, fueron reducidos al 43% 
del territorio del país. Comienzan 
los enfrentamientos por "razones 
de seguridad". Los judíos ocu¬ 
pan el 80% de Palestina. 

1948: Se crea en forma 
artificial el Estado de Israel, 
basado en la limpieza étnica de 
la población palestina. 

1967: En la "Guerra de los 
6 días", Israel ocupa la Franja 
de Gaza, Cisjordania, Jerusalén 
Oriental, los Altos del Golán y la 




Península del Sinaí. 

1978: Acuerdos de Camp 
David entre Egipto e Israel. A 
cambio de la devolución de la 
Península del Sinaí a Egipto, éste 
se compromete a reconocer al 
Estado de Israel y no reclamar la 
creación de un Estado Palestino. 

1987: Estalla la I a Intifada 
palestina. 

1993: Acuerdos de Oslo. Ara¬ 
fat (OLP) reconoce por primera 
vez al Estado sionista y se crea la 
Autoridad Nacional Palestina. 

1994: Acuerdos de paz entre 
Israel y Jordania. Se fijan las 
fronteras definitivas y Jordania 
reconoce al Estado de Israel. 

2000: Estalla la 2 a Intifada. 

2005: Israel realiza la "reti¬ 
rada unilateral" de la Franja de 
Gaza, con el objetivo de retener 
la mayor parte de los territorios 
ocupados en Cisjordania. Co¬ 
mienza la construcción del muro 


del "Apartheid". 

2006: En enero Hamas 
gana la mayoría parlamentaria, 
agudizando las tensiones en el 
gobierno palestino con el sector 
colaboracionista, Al Fatah. 

2007: Después de agudos 
enfrentamientos. Palestina 
queda dividida entre Cisjordania 
(controlada por Al-Fatah) y la 
Franja de Gaza (controlada por 
Hamas). 

2008: En junio se realiza 
un acuerdo, con Egipto como 
mediador, para un alto el fuego 
de seis meses. 

2008-2009: Se lleva adelante 
la operación "Plomo fundido", 
durante la cual el ejército israelí 
bombardea sistemáticamente la 
población civil de Gaza, y des¬ 
truye un centro de refugiados de 
las Naciones Unidas, además de 
escuelas, hospitales y los edifi¬ 
cios del gobierno de Hamas. 
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AQUI NOS 
ENCUENTRA 


Local Central del PTS 

La Rioja 853 - Capital 
Federal 

Tel.: (011) 4932-9297 

Instituto del 
Pensamiento 
Socialista Karl Marx 

Riobamba 144 - Capital 
Federal 

Tel.: (011) 4951-5445 

CASAS 

SOCIALISTAS 


BUENOS AIRES 


• Avellaneda "Espartaco" 
Av. Belgrano 419 (011) 
4201-5116 • Bahía Blanca 
"Karl Marx" Estomba 675 • 
Mar del Plata "La Comuna" 
Bolívar 2746• Ensenada "Los 
Comuneros" La Merced 592 

• Campana "La Comuna" 
Bertolini 905 # Gral. Pacheco 
"Obreros de Astarsa" Brasil 
1196, esq. Las Heras (011) 
4736-8561 • Junín "Kart 
Marx" España 449 • Laferrere 
"El Cordobazo" Olmos 2490 
(011) 4467-6791 • La Plata 
"La Comuna" Calle 12 N° 
695 e/ 45 y 46 (0221) 483- 
9038 • Lomas de Zamora 
"El Manifiesto" Boedo 711 
(011) 4244-5206 • Morón 
"Mayo Francés" Yatay 275 
(011) 4629-3024 • Quilmes 
"El Cielo por Asalto" San 
Martín 380 (011) 4224-4832 

• San Justo "Octubre" Arieta 
2650 (011) 4484-9593 • San 
Martín "Karl Marx" San 
Martín 1677 (ex 221) (011) 
4755-2940 • San Miguel 
"Armas de la Crítica" Mitre 
1933 (011) 4664-6672 • San 
Nicolás "Reb el Arte" Orqu\za 
471 • Virrey del Pino Bueras 
y Bordoy, Oro Verde 36.600 
(0220) 44-6039 


CAPITAL 


• Balvanera "Rosa 
Luxemburgo" Jujuy 545 
(011) 4957-4289 • Pompeya 
"Obreros de Vassena" Del 
Tigre 3957 (011) 4912-3221 

• San Telmo "El Cordobazo" 
Piedras 1320 (011) 4361- 
6894 


CORDOBA 


• Barrio San Lorenzo "El 

Cordobazo" Salvador del 
Carril 4627 • Centro "Karl 
Marx" Lima 380 (0351) 15 
- 5148625 • Centro Oficina 
CeProDH Caseros 344 of. 5 


JUJUY 


• San Salvador de Jujuy 

"Obreros del Mundo" Calle 
Cerro Aguilar N° 648, Barrio 
Luján 


MENDOZA 


• Capital "El Cielo por 
Asalto" Salta 2788 


NEUQUEN 


• Capital "Casa Marx" 
Diagonal 9 de Julio 38 (0299) 
447-1269 • Centenario 
"La Patagonia Rebelde" 
Honduras 1220 (0299) 4899- 
7775 


SANTA FE 


• Rosario "Karl Marx" Mitre 
380 (0341) 411-1653 


TUCUMAN 


• San Miguel de Tucumán 

"Tucumán Arde" Entre Ríos 
303 



BRASIL 


Gran lucha de los trabajadores 
de la Universidad de San Pablo 


LER-QI 


opérAria 


La Liga Estrategia Revolucionaría- 
Cuarta Internacional (LER-QI) es 
la organización hermana del PTS 
en Brasil. Tuvo una destacada 
participación en la huelga de 2009 
en la Universidad de San Pablo, en 
defensa del dirigente del Sintusp 
(trabajadores no-docentes) y 
militante de LER-QI Claudionor 
Brandáo. 

La LER-QI impulsa agrupaciones en 
universidades y lugares de trabajo 
junto a trabajadores y trabajado¬ 
ras, estudiantes, mujeres y jóvenes 
independientes, como la agrupa¬ 
ción universitaria "Movimento a Plenos Pulmóes" y "Pao e Rosas". 
Edita el quincenario Palabra Operária (Palabra Obrera) y la re¬ 
vista Estratégia Internacional Brasil. Pueden leerse estas y otras 
publicaciones en su página web www.ler-qi.org. 



porPABUTO, DIANA Y 
D0MENIC0, delegados 
del Comando de Huelga y 
dirigentes de la LER-QI 

LOS TRABAJADORES de la 
USP, que llevan 37 días de 
huelga, salieron a la lucha 
cuando el rector Joáo Gran- 
dino Rodas, representante 
del gobernador de San Pa¬ 
blo José Serra, concedió un 
aumento salarial de 6% a 
los profesores, excluyendo 
a los trabajadores. De esa 
forma quebró un acuerdo 
firmado en el año 1991 en¬ 
tre las tres universidades 
estaduales y sus sindicatos 
que garantizaba reajustes 
salariales iguales entre las 
categorías fisonomía), im¬ 
poniendo, por el contrario, 
una división entre los pro¬ 
fesores y trabajadores, lo 
que desató el movimiento 
huelguístico. 

El rector organizó una 
campaña reaccionaria en 
los medios burgueses, tra¬ 
tando a los huelguistas de 
mercenarios contratados 
por el sindicato y alertan¬ 
do que si la sociedad civil 
no interviene, la USP se va 
a transformar en Haití. Por 
detrás del discurso racista, 
está la tentativa de poner 
a toda la sociedad contra 
los trabajadores en lucha, 
buscando mayor legitimi¬ 
dad para implementar los 
planes de precarización de 
la educación del gobierno 
Serra en la Universidad, que 
ya son aplicados por Lula a 
nivel nacional. La ofensiva 


del rector, para mantener 
aislada la huelga, se apoya 
en una situación política 
y social conformista y de 
mucha pasividad, de alta 
popularidad del gobier¬ 
no Lula. Pero esta lucha es 
contra el gobierno de Serra 
que es menos popular y se 
desarrolla en medio de la 
disputa electoral con el PT. 
Por eso tiene muchos ele¬ 
mentos contradictorios. Se 
mantiene y extiende en un 
contexto sin luchas y a la 
vez logra apoyos parciales 
pero importantes de pro¬ 
fesores, estudiantes e inte¬ 
lectuales. 

La rectoría declaró que 
iba a descontar el salario de 
los trabajadores y multar al 
sindicato por los piquetes. 
Frente a este ataque, diver¬ 
sos sectores se manifesta¬ 
ron contrarios, como las 
Congregaciones de muchas 
facultades e inclusive el juez 
de Trabajo y profesor de la 
USR Jorge Luis Souto Maior, 
que declaro que “el ejercicio 
de un derechofundamental, 
la huelga, no puede ser factor 
de negación de otro derecho 
fundamental, el salario”. 

El movimiento conti¬ 
núa fuerte con la entrada 
de nuevas unidades en 
huelga y principalmente 
de forma radicalizada de 
once campos de la UNESP 
y una importante huelga en 
la UNICAMP enfrentando 
a la burocracia sindical gu¬ 
bernamental del PCdoB. El 
único sector estudiantil que 
salió consecuentemente en 


apoyo a los trabajadores fue 
el de la UNESP Marília, don¬ 
de hay una huelga y toma 
estudiantil en apoyo a los 
trabajadores, Y donde no¬ 
sotros desde laLER-QI cum¬ 
plimos un rol de dirección. 
Mientras más de 1.000fami¬ 
lias de trabajadores pasan 
hambre con el descuento de 
los salarios, Rodas está ha¬ 
ciendo campaña electoral 
para el gobierno del PSDB 
y los rectores de la UNESP 
y UNICAMP están viajan¬ 
do por el exterior. Frente a 
esta situación los trabaja¬ 
dores ocupamos el último 
martes la rectoría de la USP 
en un acto que ya cuenta 
con el apoyo de centenas 
de estudiantes, así como la 
presencia importante de 
profesores de la universidad 
que dieron clases dentro de 
la rectoría ocupada. 

Las reivindicaciones de 
la ocupación giran alrede¬ 
dor de la reapertura de ne¬ 
gociaciones y el pago de los 


salarios descontados. Pero 
nuestra huelga, que lucha 
por el restablecimiento de 
la isonomía es una huelga 
en defensa de la universi¬ 
dad pública, gratuita y de 
calidad, al servicio de los 
trabajadores y del pueblo 
pobre, porelfindelaterceri- 
zación con la incorporación 
de todos los trabajadores 
tercerizados sin necesidad 
de concurso público, por 
la reintegración inmedia¬ 
ta de Claudionor Brandáo 
(despedido en 2008 por el 
gobierno Serra) y por el re¬ 
tiro de todos los procesos a 
estudiantes y trabajadores 
en lucha. Nosotros desde la 
LER-QI estamos actuando 
sabiendo que es una lucha 
testigo, para demostrar alos 
trab aj adores que no hay que 
aceptarlos descuentos sala- 
rialesy el cercenamiento del 
derecho de huelga, como 
hizo la burocracia sindical 
en la reciente huelga de los 
profesores. 


Nueva publicación de 
Ediciones IPS 

Pronunciado por Karl Marx como discurso en el año 1865, Salario , Precio y 
Ganancia sigue siendo una de las mejores y más sencillas explicaciones de los 
conceptos fundamentales del pensamiento económico marxista. Polemizando 
con la ¡dea de que un aumento en el nivel de los salarios no traería provecho 
a los obreros, sino que los perjudicaría generando una suba de los precios, 
Marx expone en forma contundente su crítica de la economía política y fun¬ 
damenta por qué la emancipación de la clase obrera sólo puede conquistarse 
terminando con las relaciones sociales capitalistas. 

Con una Introducción especial para esta edición, este primer volumen de la 
Colección Clásicos y Contemporáneos de Ediciones IPS está dirigido especial¬ 
mente a los trabajadores, trabajadoras, jóvenes y todos aquellos que estén 
interesados en estudiar y comprender sencillamente el verdadero contenido 
de la explotación capitalista. 

El libro ya está disponible en la Librería del IPS (Riobamba 144, Ciudad de Bue¬ 
nos Aires) a un precio promocional de $25 y prontamente en las principales 
librerías y kioskos del país. 



Más información: 

www.edicionesips.com.ar 


El aumento salarial de un 30% en 
Foxconn, principal conglomerado 
manufacturero de origen taiwanés 
en China, luego de una ola de 
suicidios de trabajadores, y sobre 
todo el aumento de un 24% al 
33% del salario en Honda, la auto¬ 
motriz multinacional japonesa, lue¬ 
go de una huelga, cuyo impacto se 
extendió a otras plantas autopar- 
tistas y regiones como Shanghai, 
muestran un cambio fundamental 
de la nueva clase obrera china. 
Estos elementos muestran el 
comienzo de maduración de un 
nuevo movimiento obrero en 
China, luego de una etapa inicial 
caracterizada por decenas de miles 
de incidentes y disputas laborales 
cortas, ligado a su vez a la entra¬ 
da de una nueva generación de 
trabajadores con aspiraciones más 
altas con respecto a la primera 
generación de obreros migrantes 
a las ciudades, todavía bastante 
atada a sus costumbres campesi¬ 
nas. Este nuevo estadio de la lucha 
de los trabajadores chinos tiene 
repercusiones a nivel mundial, y 
junto a las acciones de la clase 
obrera europea, en particular la 
huelga general política griega del 
5/5, muestra que la clase obrera al 
calor de la crisis está de nuevo en 
movimiento a escala internacional. 
Presentamos a continuación 
extractos de un artículo cuya 
versión completa puede leerse en 
www.ft-ci.org. 


por JUAN CHINGO 


LAS ÚLTIMAS acciones obreras mar¬ 
can un punto de inflexión. La ola de 
suicidios en Foxconn Technology ha 
puesto en cuestión el sistema basado 
en la maximización de la explotación 
de la mano de obra mediante jornadas 
laborales extenuantes, un régimen 
militar ultra opresivo dentro y fuera 
del proceso de trabajo y un control 
sobre la reproducción de la fuerza de 
trabajo mediante dormitorios obreros 
gigantescos en ciudades empresas, en 
las que viven y trabajan diariamente 
más de 300.000 obreros. Desde que se 
conocieran internacionalmente es¬ 
tos casos, el grupo, subcontratista de 
multinacionales como Dell, Apple y 
Hewlett-Packard, aumentólos salarios 
en China un 30%. En forma activa, por 
otro lado, la huelga de 1.900 emplea¬ 
dos de Honda Auto Parts Manufactu- 
ring de Foshan (provincia meridional 
de Guangdong) logró finalmente un 
aumento salarial de 24% al 33%. La 
paralización de casi dos semanas de 
esta fábrica que produce cajas de ve¬ 
locidad causó el cese de actividades de 
4 fábricas ensambladoras de vehículos 
del fabricante japonés que funcionan 
en sociedad con empresas chinas, por 
falta de componentes. Es importante 
considerar que al menos un tercio de 
los casi 1.900 empleados son trabaja¬ 
dores educados en escuelas técnicas, 
que entraron en la firma como perso¬ 
nal temporario, cuestión que creció en 
el último tiempo al calor de la recupe¬ 
ración económica. 

Este éxito obrero contagió a otras 
empresas autopartistas ligadas a un 
joint venture de la misma firma ja¬ 
ponesa; ha provocado el paro y un 
rápido logro de aumento salarial en 
una planta automotriz de Hyundai; y 
más significativamente su extensión 
más allá del corazón industrial al sur 
de China, lo que plantea un desafío 
nuevo y peligroso para Pekín. Este úl¬ 
timo fue el caso de los trabajadores de 
KOK Machinery en Kunshan, fábrica 
de maquinaria taiwanesa, que el 8/6 se 
enfrentaron con la policía. La confron¬ 
tación representó una escalada de las 
recientes acciones de protesta obrera 
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UN CAMBIO FUNDAMENTAL DE LA LUCHA DE CLASES INTERNACIONAL 


La emergencia del nuevo 
movimiento obrero chino 



2.000 trabajadores chocan con la policía durante las protestas frente a la fábrica KOK 
Machinery 



Trabajadores de la fábrica Honda en lucha se enfrentan a matones de la 
burocracia sindical 


en el país, que hasta esta semana 
había sido en gran parte pacífica y 
se concentraba en la provincia de 
Guangdong. Estas acciones, a dife¬ 
rencia del período anterior, tienen 
un carácter ofensivo, no son esporá¬ 
dicas y se sostienen por un período 
más largo de tiempo, afectan por 
primera vez a grandes multinacio¬ 
nales, como Honda, ala vez que es¬ 
capan al control de la Federación de 
Sindicatos de China, organización 
sindical única y “oficial” del país. 
Fue el caso de los empleados de 
Honda que intentaron organizarse 
de forma independiente y se enfren¬ 
taron con matones de la burocracia 
que los empujaban a volver al tra¬ 
bajo. Todo apunta a que un nuevo 
estado de ánimo en los trabajadores 
chinos podría estar desarrollándose 
más rápido de lo esperado, dejando 
desubicadas a las autoridades y a la 
organización sindical oficialista. 

Una nueva generación 
obrera 

Estas inéditas acciones obreras, 
así como negativamente la ola de 
suicidios en Foxconn, son expre¬ 
sión de la aparición de una segunda 
generación de trabajadores chinos, 
con menor arraigo en el campo, que 
quiere instalarse en las ciudades, 
más educada y menos preparada 
para soportar las durísimas condi¬ 
ciones de explotación de la genera¬ 
ción precedente, más consciente 
de sus derechos y con mayores ex¬ 
pectativas de futuro que la anterior 
generación obrera aún muy atada 
al campo y dispuesta a sacrificarse 
para mejorar la situación de sus fa¬ 
milias. Esta nueva generación quie¬ 
re progresar, mientras el precio de 
la vivienda a la que aspira es cada 
vez más inalcanzable -en medio 
de la burbuja inmobiliaria en las 
grandes ciudades-, y crece el pre¬ 
cio de los artículos de consumo, en 
especial la comida, por la inflación. 
Existe un cuestionamiento no sólo 
a las condiciones salariales. Casi 
uno de cada cuatro trabajadores no 
vio evolucionar su sueldo en cinco 
años, sino también a las condicio¬ 
nes de reproducción de la fuerza de 
trabajo y, lo más agudo, al proceso 


de trabajo alienante mismo. 

El peligroso curso 
de la transición a 
un nuevo patrón 
económico 

Los recientes acontecimientos 
laborales en China están mostrando 
las primeras brechas estructurales 
de un modelo de control y gestión 
de la fuerza de trabajo que permi¬ 
tió una enorme maximización de 
la explotación de los trabajadores, 
y suculentos beneficios para los 
grandes conglomerados como Fox¬ 
conn o Yue Yuen Industrial (gigante 
industrial taiwanés que produce 
el 17% de las zapatillas del mun¬ 
do, en especial para Nike y Adidas) 
que aprovechan la economía de 
escala para bajar sus costos. A su 
vez, ponen en tensión la relación 
entre proveedores y clientes logra¬ 
da durante años, que permitió una 
división mundial del trabajo en la 
cual marcas gigantes como Apple o 
Nike se dedicaban al diseño, la in¬ 
novación y el marketing, mientras 
se desligaban de la producción, 
en la que se especializaron estas 
grandes firmas, que prosperaron 
a niveles inimaginables aplicando 
los patrones taiwaneses formados 
en el modelo de militarización del 
trabajo j aponés y aprovechando sus 
buenas conexiones en China conti¬ 
nental y el vasto ejército de reserva 
de la misma. 

La emergencia de una nueva 
generación de trabajadores chinos 
está cambiando estas coordenadas 
que algunos economistas y empre¬ 


sarios occidentales creían susten¬ 
tabas indefinidamente. Estamos 
frente aun momento peligroso para 
las autoridades de Pekín que aún no 
ha tomado conciencia de la nueva 
realidad en el mundo del trabajo. 
Aunque el elemento generacional 
existe, lo fundamental de esta falta 
de adecuación a la realidad de la bu¬ 
rocracia restauracionista es no solo 
la colusión de intereses con los em¬ 
presarios, sino su desprecio por la 
que consideran una masa ignoran¬ 
te, como se ve en la prepotencia en 
los Burós de Peticiones locales don¬ 
de concurren día tras día cientos de 
trabajadores con quejas laborales o 
de otro tipo. 

En el marco de una creciente 
brecha entre los trabaj adores chinos 
y sus gobernantes, patrones como 
Terry Gou, dueño de Foxconn, han 
cambiado las reglas del juego en las 
relaciones obrero-patronales. En la 
reunión anual de su grupo hermano 
en la capital de Taiwán, anunció el 
aumento salarial del 30% y una mo¬ 
dificación más radical del viejo sis¬ 
tema de trabajo, comenzando por 
un aumento del 66% desde el 1 /10 
a los trabajadores que cumplan de¬ 
terminadas condiciones de rendi¬ 
miento en un período de evaluación 
de tres meses que busca evitar que 
los trabajadores vayan de trabajo 
en trabaj o. A su vez que desechó las 
ciudades-empresas, diciendo que 
no quiere seguir corriendo con los 
costos de los suicidios, y que para 
eso el gobierno chino debe hacer¬ 
se cargo de los beneficios sociales 
y la vivienda de los obreros (que 


hoy corren por cuenta de la empre¬ 
sa). Gou dijo que lo ocurrido en su 
empresa y en Honda “le hizo darse 
cuenta de que la estructura [de la 
industria manufacturera en China] 
tiene que cambiar” (Financial Ti¬ 
mes 8/6/2010). Esta jugada aparece 
como un movimiento estratégico de 
parte de este gran capitalista, de pre¬ 
sionar a sus competidores, obligán¬ 
dolos a seguirlo, mientras que pasa 
parte de la carga extra a sus clientes 
a la vez que le tira el pesado fardo de 
las condiciones de la reproducción 
de la fuerza de trabajo al Estado. Un 
daño colateral de esta socialización 
de los costos de la reproducción de 
la fuerza de trabajo sería que podría 
politizarlos enfrentamientos no solo 
con la patronal sino también con el 
Estado, superando el carácter ligado 
a la unidad de producción que venía 
teniendo la protesta obrera en el pe¬ 
ríodo anterior. 

Desde el punto de vista econó¬ 
mico, y en el marco de la persisten¬ 
cia de la crisis de sobreproducción 
mundial y una demanda que se 
constriñe en el marco de la crisis 
de la Eurozona y el fin del modelo 
norteamericano basado en el sobre 
consumo y el sobreendeudamien¬ 
to, este movimiento de patrones 
como el de Foxconn puede hundir 
a muchas empresas incapaces de 
absorber los aumentos de sus cos¬ 
tos laborales que, aunque margi¬ 
nales para muchos de los grandes 
fabricantes, pueden no serlo para 
muchas otras empresas de menor 
tamaño y productividad que se 
verán condenadas a la quiebra. Ya 


la crisis económica mundial ha li¬ 
quidado a centenares de empresas 
del sur de China cuyo costo social 
solo fue atenuado por el rol que aun 
juega la aldea como colchón social 
para reproducir la fuerza de trabaj o 
despedida, además del fenomenal 
plan de gasto estatal lanzado por el 
gobierno en medio de lo más agudo 
de la crisis. Pero aunque este movi¬ 
miento es inevitable, el gobierno y 
las autoridades chinas temen por 
la transición, e intentan manejar 
el proceso de forma gradual y lo 
más cuidadosamente posible. Sin 
embargo, las intenciones de Pekín 
podrían chocar con los intereses de 
las autoridades de la costa que sal¬ 
drían claramente como perdedoras 
de este proceso y, más importante, 
la aceleración del despertar de esta 
segunda generación de trabajado¬ 
res chinos podría desestabilizar 
los planes de la burocracia central 
y hacer fracasar la transición a un 
nuevo modelo más equilibrado si 
el despertar obrero adquiere un 
carácter autónomo y va mas allá de 
lo que quiere la burocracia restau¬ 
racionista. Si este fuera el caso, por 
el nuevo peso de China en la eco¬ 
nomía mundial sus consecuencias 
se harían sentir a nivel global, cues¬ 
tión que el resto del mundo teme. 
Por eso el grito de alarma en todos 
los diarios imperialistas por los re¬ 
cientes movimientos de los traba¬ 
jadores chinos. Un nuevo batallón 
de la clase obrera mundial, uno de 
los más fuertes y poderosos estruc¬ 
turalmente, comienza a entrar en 
escena. Estén atentos. 



Trabajadores de Honda van a la huelga en la provincia china de Guangdong 
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TELEFONICOS 


Por el 35% 
y contra los 
despidos 

por MARTIN DURAND, delegado 
FOETRA Bs. As. Lista Violeta 

LAS EMPRESAS telefónicas han 
rechazado el pedido de 35% 
efectuado por los sindicatos Te¬ 
lefónicos agrupados en la FATEL, 
FOESSITRA, UPJET y FOPSTA. 
Por lo cual la mesa de sindicatos 
ha convocado a un plan de lucha 
que comienza el lunes 7 de junio, 
con estado de alerta y moviliza¬ 
ción y el llamado a un paro de 24 
horas para el viernes 11. 

Ante la convocatoria, las em¬ 
presas respondieron preocupa¬ 
das. El comité ejecutivo de TASA 
envío un mail a todos los emplea¬ 
dos planteando que “las medidas 
convocadas son prematuras y 
convocan a los sindicatos a man¬ 
tener una línea de negociación sin 
conflictos”, a tono con una decla¬ 
ración similar de TECO. Pero a su 
vez las empresas hacen público 
que solo ofrecieron un 21% de 
aumento en cuotas, lo que es una 
falta de respeto debido a que te¬ 
nemos los salarios más bajos de 
los servicios y las ganancias de las 
telefónicas vienen aumentando 
año tras año. Solo profundizando 
el plan de lucha lograremos el 35% 
para todos los trabajadores. 

Llevar hasta el final 
la unidad de los 
telefónicos 

Es necesario convocar a un 
plenario nacional de delegados de 
todos los sindicatos con mandato 
de asambleas de las regiones para 
definir democráticamente cómo 
profundizar las medidas de lucha 
y realizando también plenarios 
regulares de cada sindicato con 
mandato para informar sobre las 
negociaciones y planes de lucha. 

Para fortalecer la lucha, los 
compañeros de la Violeta veni¬ 
mos planteando la unidad con 
los compañeros tercerizados, to¬ 
mando medidas de acción, para 
que el aumento sea para todos, 
efectivos y tercerizados. Hay que 
convocar a los tercerizados para 
paralizar el conjunto de la activi¬ 
dad de las telecomunicaciones. 

La masa salarial 

En el último plenario varios 
mandatos cuestionaron el plan¬ 
teo de masa salarial, exigiendo 
que el aumento sea al básico. 
Si bien la dirección de FOETRA 
aclaró el compromiso de que 
será el 35% para cada trabajador, 
creemos que la forma de aplicar 
el aumento debe votarse en una 
asamblea general al discutir el 
acuerdo. 

Reincorporación de 
Escalante 

En el plenario se logró, con 
los mandatos de asamblea, que 
se discuta la reincorporación del 
compañero Néstor Escalante, 
activista del gremio despedi¬ 
do desde el 6 de marzo de este 
año. Debemos pelear también 
por la reincorporación de mis 
compañeros despedidos como 
Salguero de Córdoba y Peña de 
La Pampa. 


Retomar la lucha en Subte 

Por el 35% y el reconocimiento de nuestro sindicato 


por CLAUDIO DELLECARBONARA 



SI DURANTE todo el año pasado los 
trabajadores del subte fuimos la ins¬ 
piración de millones de trabajadores 
que odian alaburocracia sindical, y la 
expresiónmás visible junto alos com¬ 
pañeros de Kraft del “sindicalismo de 
base”, en estos meses hay cosas que 
han cambiado. 

Hoy nos encontramos entrampa¬ 
dos en reuniones eternas en las que 
nos metió el gobierno desde noviem¬ 
bre del año pasado con el verso de 
que el Ministerio iba a arbitrar a favor 
nuestro. Hace meses que venimos 
chocando contra el acuerdo de Me- 
trovías y el gobierno de mantener a la 
burocracia de la UTA como represen¬ 
tante legal de nuestros compañeros. 

Se demostró el error de los que 
creyeron que con la firma del acta 
abríamos una paritaria “de hecho” 
y conseguíamos más que la simple 
inscripción, como decían muchos 
delegados partidarios del acuerdo de 
noviembre pasado. 

Por otro lado, hemos asistido a lo 
que constituye una novedad para la 
dinámica de las luchas de los trabaja- 
dores: la paritaria de la alimentación 
gracias a la lucha de Kraft-PepsiCo- 
Arcor impuso el “efecto 35%” elevan¬ 


do las aspiraciones de millones de 
trabajadores contra los popes de la 
burocracia sindical y el techo que el 
gobierno quiso imponer con el 23% 
que firmó con los docentes. 

Ahora nosotros tenemos que 
“abrir los accesos” para que entre en 
el subte este nuevo ánimo que insta¬ 
láronlos trabajadores de la alimenta¬ 
ción. 

La demanda del 35%, que ya ve¬ 
nimos levantando muchos compa¬ 
ñeros, tiene que encabezar nuestro 
pliego de reivindicaciones. ¿Por qué 
no vamos a conseguir nosotros un 
aumento a la altura de los que están 
consiguiendo los gremios que lo pe¬ 
lean? Desde ya que muchos burócra¬ 
tas sindicales nos van a decir, como 
lo hizo Moyano, que hay que ser res¬ 
ponsables, por qué podemos esperar 
de los que viven como millonarios y 
permiten la mitad de los trabaj adores 
vivan por debaj o de la línea de pobre - 
za. 

Junto a la demanda salarial tene¬ 
mos que seguir con los puntos que 
hemos instalado ante la empresa y el 
gobierno: los ingresos y ascensos, los 
dos francos semanales que permiten 
mejorar el descanso de los que tra¬ 
bajamos en una actividad insalubre, 
más puestos de trabajo, el 82% móvil, 
etc. De este modo, nuestro ejemplo 
puede marcar el camino de que es 
posible pelear por jornadas que per¬ 
mitan tener una vida fuera del trab aj o 
y superar las condiciones insoporta¬ 
bles en las que trabajan millones de 
compañeros en miles de empresas, 
talleres y fábricas. 

Que se sienten 
en las paritarias 
los verdaderos 
representantes de los 
trabajadores 


En el último plenario de dele¬ 
gados decidimos bajar la discusión 
para discutir con los compañeros 
cómo retomar el plan de lucha. 
Nosotros proponemos que sea 
por el 35% y el conjunto de las de¬ 
mandas que ya hemos votado una 
y otra vez. Y que, para terminar con 
las dilaciones y las reuniones que 
no llevan a nada, pongamos como 
demanda central el derecho de que 
se sienten en la paritaria los verda¬ 
deros representantes de los traba¬ 
jadores del subte. 

Por el pleno 
reconocimiento de 
nuestro sindicato 

Nos preparamos para una pe¬ 
lea crucial, para completar lo que 


EN EL último plenario un 
grupo de delegados planteó 
discutir el ingreso a la CTA, 
punto que por razones de 
tiempo no se pudo abordar. 
Creemos importante abrir este 
debate de cara a la base del 
subte y no tomar posición con 
los pies. Pero, como ya hemos 
sostenido y escrito, previa¬ 
mente a decidir el ingreso a 
esta central es preciso que los 
trabajadores discutamos nues¬ 
tro programa y los métodos de 
la organización que queremos 
construir, de forma tal que no 
nos diluyamos en las prácticas 


no terminamos en el plan de lucha 
del 2009. En primer lugar tenemos 
que retomar el plan de lucha, y ha¬ 
cer una campaña sistemática muy 
fuerte para reconquistar el apoyo 
de los usuarios y el conjunto de los 
trabajadores para nuestra causa, 
la de terminar con la burocracia 
y lograr el pleno renacimiento 
del sindicato de los trabajadores 
del subte. Una campaña que tie¬ 
ne que incluir estrechar lazos con 
todas aquellas expresiones anti¬ 
burocráticas y antipatronales que 
han dado y siguen dando las luchas 
obreras de estos años y que se han 
constituido en un ejemplo de los 
que están dispuestos a poner el 
cuerpo en la dura pelea que tene¬ 
mos por delante. 


burocráticas que dominan las 
direcciones de esta central, di¬ 
vidida entre dos sectores que 
apoyan a distintos proyectos 
patronales. 

Llevemos a todos los 
compañeros una o varias 
propuestas de estatuto, de 
principios de funcionamiento 
y que se vote democrática¬ 
mente en asamblea. Nosotros 
impulsaremos una posición 
independiente, de lucha con¬ 
tra toda burocracia sindical y 
por la independencia política 
las organizaciones obreras 
respecto de la patronal. 


No poner el carro 
adelante del caballo 


CAMPANA FERROVIARIOS DEL ROCA 


Tercerizados bloquean las 
boleterías de Plaza Constitución 


“¡¡¡ESTE AÑO subimos con la Bor- 
dóóóó !!!”, cantaban los terceriza¬ 
dos del Roca el viernes 4 de junio 
cuando un enorme ruido de bom¬ 
bos y silbatos se hacía presente 
en el hall de Plaza Constitución. 
Entraban los más de 100 trabaja¬ 
dores ferroviarios de las diferen¬ 
tes empresas tercerizadas, segui¬ 
dos por la agrupación ferroviaria 
“La Bordo-Desde las Bases”. En el 
centro del hall, esperábanlos com¬ 
pañeros del PTS, de la corriente 
docente 9 de Abril, de la agrupa¬ 
ción universitaria En Clave Roja, 
y distintas figuras de la política, 
como Carla Lacorte y el diputado 
Macaluse. 

Con un enorme entusiasmo y 
una aceitada organización, los tra¬ 
bajadores tercerizados bloqueron 
las boleterías. La policía no pudo 
hacer nada. 

“Reincorporación de los más 
de 100 trabajadores despedidos”, 
“Pase a planta permanente de 
todos los tercerizados”, fueron 
las consignas desplegadas en las 
banderas. Más de 200 personas se 
congregaron en torno a la acción. 

Se repartió masivamente una 
Carta Abierta a los Usuarios. No 


solo para que apoyen la lucha sino 
para que se sumen a una pelea más 
integral, partiendo de los reclamos 
de los trabajadores, pero pensan¬ 
do en un servicio mejor para todos 
los que usan el ferrocarril. 

Con las boleterías bloqueadas, 
los trabajadores fueron entrevista¬ 
dos por CrónicaTV Telefé, C5N, Ca¬ 
na^, Radio Nacional y Radio 10. 

Al comenzar el acto, hablaron 


un delegado de TBA línea Sarmien¬ 
to; el compañero despedido de la 
Coop. Unión del Mercosur Pablo 
Villalba; el compañero tercerizado 
de la empresa Confer “Chaco” Rive- 
ro y el compañero guardatrén de La 
Bordó Flavio Bustillo. Se hicieron 
eco de esta convocatoria trabaja¬ 
dores tercerizados de las empresas 
Aumont, Ecocred, Herso, SGC y 
Mapra, además de las ya mencio¬ 


nadas. Se contó con la presencia de 
una delegación de trabajadores ja¬ 
boneros en lucha, delegados meta¬ 
lúrgicos, y de autopistas y activistas 
de diversos gremios. 

Fue un es un episodio más de 
esta campaña que crece día a día. 
A igual tarea, igual salario, igual 
convenio. Pase a planta perma¬ 
nente de los 1500 trabajadores 
tercerizados. 
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PARO NACIONAL DE ATE 

La UIA festeja las migajas 
de Cristina y UPCN 

por ANA LAURA LASTRA y EMILIO Bj 


por ANA LAURA LASTRA y EMILIO 
SALGADO, delegados de ATE-INDEC, 
integrantes de la Agrupación Marrón 
Clasista 

LOS ESTATALES nos enteramos 
por los medios que recibiríamos la 
“grandiosa” cifra del 21% y encima 
en cuotas. Esa es la paritaria que fir¬ 
maron Cristina Kirchner y Andrés 
Rodríguez, secretario General de 
UPCN y miembro de la Sociedad 
Rural. El capo de UPCN argumentó 
cínicamente, para justificar el por¬ 
centaje, que los estatales ganamos 
en promedio $4.000 (sic). Debe de 
haber multiplicado por dos, por¬ 
que la realidad dice que la mayoría 
de sueldos estatales no superan los 
$2.200, colocándose en el piso de la 
pirámide salarial y representando 
la mitad de la canasta familiar. 

Millones de pesos para el pago 
de la deuda externa y el aumento 
más bajo a los empleados del Es¬ 
tado. Yahabíamos visto a principio 
de año la “gran ayuda” de Yasky al 
pactar un 23,5% páralos docentes. 
Festejan los empresarios de la UIA: 
el gobierno y la directiva de UPCN 
quieren frenar el “efecto 35%” y sen¬ 
tar un precedente para los trabaja¬ 
dores privados. 

¿Cómo se llegó al 
paro del 9? 

La directiva de ATE firmó el re¬ 
chazo al acuerdo y ratificó el paro. 
En los plenarios se venía expresan¬ 
do la bronca hacia la dirección del 
gremio. Todos los años lo mismo: 
algunas marchas y paros aislados, 
firma en disconformidad, y vuelta 
a empezar. 


VOCES 



Sostuvimos que no había que 
firmar, pero no solo para “salvar 
la ropa” y dar todo por terminado 
hasta el año siguiente. Dijimos que 
había que darle otra impronta a la 
lucha, que había que hacer accio¬ 
nes como las de los trabajadores de 
Kraft, Pepsico y luego Arcor de Cór¬ 
doba que le impusieron a Daer la 
firma del 35%, instalando la agen¬ 
da de reabrir paritarias en varios 
gremios que ya habían cerrado en 
abril a un 22 o 25%. 

Los estatales habríamos llega¬ 
do mucho mejor alas paritarias de 
haber realizado cortes de calles y 
acciones contundentes que los 
medios no pudieran obviar. Pero 
la directiva de ATE, nuevamente, 
prefirió sentarse a esperar la no¬ 
ticia por la TV de lo que firmara 
UPCN. 

La marcha del paro nacional en 
Capital fue de sólo unas dos cua¬ 
dras. Aunque había mucha bronca 
en distintas dependencias contra 
el aumento trucho, la directiva de 
ATE fue incapaz de organizaría. 
Desde el palco, De Gennaro y Ca- 


"EN EL Ministerio de trabajo la bronca es mucha. Algunos 
afiliados a UPCN agarraban a sus delegados diciéndoles que se 
iban a desafiliar. Nuestra práctica de asambleas comunes abier¬ 
tas a todos nos permitió unificarnos y así fue que en la marcha 
participamos mas de 150 compañeros, varios de UPCN". 
Walter Furlano, delegado de la nueva junta 
interna del Ministerio de Trabajo y miembro de 
la agrupación Marrón en "Empieza por Casa" 

"EN EL ministerio de Planificación los trabajadores hicimos 
asamblea en forma espontánea. Discutimos participar del 
paro y la marcha, pero cuando fuimos a buscar a la Junta 
Interna de ATE para ir juntos nos dijeron: 'vayan, vayan, des¬ 
pués los alcanzamos'. Varios fuimos pero otros se volvieron a 
su trabajo diciendo 'así no se puede pelear', UPCN feliz". 
Trabajador de Planificación 

"EL PARO fue exitoso. Lo importante es que pararon mu¬ 
chos compañeros afiliados a UPCN. Nuestro método son las 
asambleas abiertas a todos y nos manejamos siempre con el 
mandato de la misma". 

Trabajadora del INAES 


chorro Godoy esgrimieron: “No nos 
pregunten ni a UPCN ni ATE, sino a 
los trabajadores si están contentos 
con el 20%; que el gobierno haga 
un plebiscito ”. Con esta frase ¿la di¬ 
rectiva de ATE daba por cerrada la 
lucha salarial? 

La mística de orgullo de perte¬ 
necer a ATE que se busca imprimir, 
es propaganda política para decir 
que la misión ha sido cumplida y 
autoconvencerse de ser una “mi¬ 
noría digna”. Pero este discurso ya 
no le cierra ni a todos los verdes y 
muchos menos a la gran cantidad 
de estatales disconformes. 

ATE nuevamente está demos¬ 
trando ser un gremio que no se 
propone luchar en serio por sala¬ 
rio y que es incapaz de ganarse a 
la base descontenta de UPCN con 
acciones concretas. 

Asambleas 
abiertas y medidas 
contundentes 

No necesitamos un plebiscito 
para saber lo obvio. Necesitamos 
un sindicato que, como expresa¬ 
mos en los centenares de volantes 
que repartimos en la marcha, siga 
el camino de los trabajadores de la 
Alimentación. Un sindicato que 
trate de conquistar a la mayoría 
de los estatales y que ganando las 
calles fuerce al gobierno a reabrir 
las paritarias. 

Hay que sumar a todos los tra¬ 
bajadores, sin importar su afilia¬ 
ción, impulsando asambleas de 
base en todos los edificios donde se 
discuta la reapertura de las parita¬ 
rias (con paritarios reales elegidos 
en la base) por el 30% de aumen¬ 
to partiendo de un piso de $4.000 
como mandato la asamblea del 
INDEC y que luego tomara el ple- 
nario. Hay que luchar por el pase 
a planta de todos los contratados, 
por jardines maternales en todas 
las dependencias, 82% móvil, etc. 

ATE debe abrir sus plenarios 
a toda la base estatal para una lu¬ 
cha seria. 


Repudiemos 
la provocación 
de UPCN 

PARA EL 9 estaba convocada la 
reunión paritaria de PAMI. La 
expectativa en los compañeros 
era muy grande ya que el go¬ 
bierno venía dilatando uñares- 
puesta desde hace más de dos 
meses con la excusa de “esperar 
la pauta salarial nacional”. La 
bronca de labase era tan grande 
que las conducciones de UPCN, 
ATE, UTIyUTERA tuvieron que 
llamar a movilizar a las puertas 
del edificio del Nivel Central 
donde nos concentramos tra¬ 
bajadores de distintos puntos 
de Capital y el Conurbano. Era 
una gran oportunidad para 
discutir y votar en asamblea el 
aumento salarial y las medidas 
para conseguirlo. Pero ningu¬ 
no de los dirigentes sindicales 
tenía pensado abrir una discu¬ 
sión democrática de cara a los 
trabajadores. Encima, como 
suele suceder, UPCN nos te¬ 
nía reservada una sorpresita 
mayor. Desde temprano te¬ 
nía acovachada a la patota, de 
triste fama en el INDEC, refor- 
zadapor barras bravas. Cuando 
los paritarios de ATE intentaron 
ingresar al edificio, los matones 
de UPCN (donde no había un 
solo trabajador de PAMI) se lo 
impidieron por la fuerza, des¬ 
atándose una trifulca de pro¬ 
porciones como salió reflejado 
enlos medios. Hay que repudiar 
y enfrentar la provocación de la 
patota de UPCN. 

Después de estapatoteada 
y cuando los trabajadores se 
habían retirado, los paritarios 
de ATE y UTI se reunieron con 
la autoridades donde habrían 
acordado un incremento que 
iría del 22 al 28 % de acuerdo a 
la antigüedad de cada compa¬ 
ñero. Lamentablemente, la ac¬ 
titud de “lapicera fácil” de ATE y 
UTI impidieron que el acuerdo 
pudiera ser discutido por los 
trabajadores en asamblea ge¬ 
neral, justamente lo contrario 
a los mandatos de distintos lu¬ 
gares como el Hospital Francés, 
Mar del Plata y Quilmes. 

Pablo Guidazio, 
Delegado ATE - PAMI 
Quilmes. 

Integrante de la 
Agrupación Marrón 



Crítica de los trabajadores 


EL LUNES 7, día del periodista, los compañeros 
de Crítica (que ocupan la empresa desde hace 
un mes en defensa de su trabajo y resistiendo el 
vaciamiento de parte de la patronal), convocaron 
a un acto en la puerta del diario. Concurrieron 
700 personas, entre trabajadores de prensa, 
organizaciones políticas, de derechos humanos, 
estudiantiles y hasta funcionarios del gobierno 
nacional. 

Como parte de la jornada, editaron un núme¬ 
ro especial del diario al que denominaron "Críti¬ 


ca de los trabajadores" y lo vendieron a cambio 
de $5 solidarios para su fondo de huelga. 

La lucha de los compañeros está firme. Pero 
el tiempo pasa y la solución aún no parece estar 
a la vista. 

Hoy más que nunca debemos rodear de soli¬ 
daridad a esta lucha. Los compañeros de Crítica 
deben triunfar. Si ellos ganan, ganamos todos. 

Nota completa sobre el conflicto en Crítica, 
a cargo de Martín Espinoza y Daniel Satur, en 
www.pts.org.ar 


TALLERES TEXTILES 


Terminar con el 
trabajo esclavo 

EL 3 de junio fueron allanados 8 talleres texti¬ 
les clandestinos en Laferrere y Villa Celina, y se 
encontraron 14 personas-inmigrantes bolivia¬ 
nos y peruanos - reducidas a la servidumbre y 
menores de edad. Algunos de los trabajadores 
y vecinos del lugar fueron reprimidos cuando 
intentaron evitar que lapolicía sellevaralas má¬ 
quinas y los detenidos. 

Curiosa forma de terminar con el trabajo 
esclavo. Reprimir y dejar en la calle a quienes, 
obligados por los talleristas -socios menores de 
los empresarios textiles- y por miedo a quedar 
sin trabajo, sin vivienda y hasta en la cárcel - la 
mayoría no tienen documentos-, intentaron 
impedir los allanamientos. Mientras, las ga¬ 
nancias de quienes se enriquecen utilizando 
trabajo esclavo en los talleres y con el trabajo a 
domicilio de muchos de esos costureros siguen 
siendo garantizadas. 

Empresarios textiles, 
patrones esclavistas 

Enlaindustria textil el trabajo esclavo estáa 
la orden del día. Más del70% de los trabajadores 
estamos en negro y los empresarios se garanti¬ 
zan altas ganancias utilizando trabajo superex- 
plotado. Extensas jornadas de trabajo (14-16 
hs.), malas condiciones de higiene y seguridad, 
hacinamiento. Los salarios son una burla: por 
una prenda que se vende a $30, recibimos 30 
centavos. 

Muchos son traídos mediante engañosy acá 
se los retiene alafuerza. También formaparte de 
este sistema de explotación el trabajo infantil. 
Más de 80 marcas (Kosiuko, Montagne, Soho, 
Adidas, Mimo, Nike) han sido denunciadas por 
usar mano de obra esclava y, sin embargo, no 
hay ningún empresario condenado. 

Una situación nada nueva 

En 2006, el incendio de un taller textil del 
barrio porteño de Caballito, en el que murieron 
6 personas encerradas, sacó a la luz esta situa¬ 
ción. Hoy, nada ha cambiado: 5.000 talleres si¬ 
guen existiendo en la Ciudad de Buenos Aires, 
mientras otros tantos se mudaron al gran Bue¬ 
nos Aires (Villa Celina, fue uno de los elegidos 
por su cercanía con La Salada). Los empresarios 
y talleristas para hacer circular las prendas sin 
problemas coimean a la policía con ropa. 

El Estado y los dirigentes 
sindicales cómplices 

ElEstado (elnacionalyel de la Ciudad) sabe 
que existe el trabajo esclavo, y no solo no hace 
nada por combatirlo sino que pretende hacer 
responsable de la precarización laboral a los 
mismos trabajadores. AnibalFemándezdeclaró 
al día siguiente, en relación al efecto Kraft en las 
paritarias: “Siseledieraeseporcentaje (35%)alos 
trabajadores de la industria textilpodríasuceder 
que aparezcan más talleres clandestinos”. 

La dirección del sindicato textil no nos con¬ 
sidera como trabajadoresyno mueve niun dedo 
por nuestros derechos. Y el Estado también es 
responsable de no otorgar de manera rápida y 
gratuita los documentos, imprescindible para 
conseguir trabajo en blanco. 

Necesitamos medidas 
urgentes 

Solo la organización independiente del Es¬ 
tado y las patronales (grandes marcas y talleris¬ 
tas) , y en unidad conlos trabajadores argentinos 
garantizará la resolución de nuestros proble¬ 
mas. Exijamos a la CTA, que hizo un encuentro 
con la COB y que tiene relación con funcionarios 
del MAS, que ponga su organización a disposi¬ 
ción de los trabaj adores con el obj etivo de llevar 
adelante un plan de lucha serio contra el trabaj o 
esclavo y los explotadores que lo generan. Un 
plan de lucha que no pare hasta conseguir: 

Trabajo bajo convenio y en blanco. 

Salario igual a la canasta familiar. 

Jornada de 8 horas. 

Documentación universal, gratuita y 
amnistía. 


Costureros del PTS 
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HOMOSEXUALI DAD 


Pecado, delito, 
enfermedad, 
caricatura... distintas 
formas de opresión 

por ANDREA D'ATRI 


LAS ACTITUDES 
sociales e incluso 
las normas y leyes 
con respecto a la 
homosexualidad 
no han sido igua¬ 
les en todas las 
épocas. Es bien 
sabido que, en la 
antigüedad, los 
griegos no sólo 
aceptaban sino 
que tenían en alta 
estima las relaciones homosexuales, gene¬ 
ralmente entre un hombre mayor y otro más 
joven, que solía ser su discípulo. Incluso en 
la Iglesia, entre el siglo XI y XII -cuando se 
prohíbe el matrimonio a los sacerdotes que, 
hasta entonces, podían casarse-, hubo un 
florecimiento de la poesía erótica homosexual 
que daba cuenta de la existencia de estas 
relaciones entre los miembros del clero. Rá¬ 
pidamente, la Iglesia prohíbe las relaciones 
homosexuales a los sacerdotes y más tarde, 
cerca del año 1300, se impuso, en casi toda 
Europa, la pena de muerte para las personas 
que mantuvieran relaciones homosexuales. 

La persecución de los homosexuales fue 
disminuyendo con el correr del tiempo, aun¬ 
que, en el siglo XIX, volvió a aumentar de la 
mano de un nuevo modelo de familia, basada 
en el matrimonio heterosexual, la monogamia 
-esencialmente de las mujeres- y la sexualidad 
dirigida exclusivamente a la reproducción. 
Este se convirtió en el modelo familiar para el 
proletariado, en pleno auge del desarrollo ca¬ 
pitalista. Y, por supuesto, incluyó la opresión 
sexual y la persecución y discriminación de las 
personas homosexuales. Se trataba de forjar 
una forma de familia que no sólo proveyera 
al capitalista de fuerza de trabajo, sino que lo 
hiciera gratuitamente, es decir, que fueran los 
propios explotados los encargados de garan¬ 
tizar el sustento de las futuras generaciones 
de explotados y el suyo propio. 

Como señala el marxista lean Nicolás: “La 
norma sexual, como cualquier forma de ideolo¬ 
gía, no es algo que exista de por sí; se materia¬ 
liza en toda una serie de instituciones sociales 
que, por su parte, desempeñan otras funciones. 
La inculcación de la norma sexual se opera 
sobre todo en el seno de las tres instituciones 
principales encargadas de la educación de los 
individuos: la familia, la escuela, la iglesia. (...) 
Aparte de esto, las instituciones encargadas 
de la inculcación de la norma sexual encuen¬ 
tran un relevo en las instituciones represivas 
como la psiquiatría o la cárcel, que se hacen 
cargo de los desviados/’ Esto último señala un 
aspecto de la opresión que se desarrolla en la 
modernidad: convertir en “enfermo” o “desvia¬ 
do” a quien no se ajusta a las normas sociales 
establecidas. La homosexualidad, que era una 
forma de relación habitualmente aceptada 
en la Antigüedad, luego se transforma -en las 
culturas occidentales- en pecado, más tarde en 
delito y, más recientemente, en patología. 

Infracción o enfermedad, el fin es el mismo: 
someter al individuo a un proceso de “nor¬ 
malización” para integrarse en las relaciones 
de producción capitalistas y perpetuarlas. 
Negando la homosexualidad o reprimiéndola, 
pero también presentando una imagen carica¬ 
turesca y deformada de los homosexuales, se 
establece, reproduce y legitima la opresión de 
millones de seres humanos que aman, gustan 
y desean a otros de su mismo sexo. 



En el próximo número, "El socialismo 
y la cuestión homosexual" 


OPERATIVO REKONCILIACIÓN 

¿Una fuerza cipaya para 
la defensa nacional? 


por FACUNDO AGUIRRE 

UN ARGUMENTO utüizado por 
los kirchneristas para justificar 
el Operativo Rekonciliación 
con las FF.AA. es la necesidad de 
contar con una fuerza de defen¬ 
sa nacional contra una hipoté¬ 
tica agresión imperialista. Este 
argumento es desmentido por 
la orientación del ejército ar¬ 
gentino que, desde elmenemis- 
mo, se basa en la participación 
de las misiones militares al ser¬ 
vicio del imperialismo yanqui 
como en Irak en 1991, el Líba¬ 
no, la ex Yugoslavia y Haití, por 
nombrar sólo algunas. En esta 
última, las tropas argentinas, 
como parte de las fuerzas del 
MINUSTAH, intervienen des¬ 
de 2004 en la represión directa 
al pueblo haitiano en lo que es 
una auténtica ocupación mili¬ 
tar norteamericana, agravada 
después del terremoto de 2009. 
No sólo eso. La posición del go¬ 
bierno argentino ante Irán por 
el caso del atentado a la AMIA 
está en profunda sintonía con 
los intereses norteamerica¬ 
nos. Para que haya hipótesis 
de conflicto con el imperialis¬ 
mo es necesario sustentar una 
política antiimperialista, cosa 
que el kirchnerismo está en sus 
antípodas. 

Los kirchneristas imaginan 
unas FF.AA. “antiimperialistas” 
completamente desmentidas 
por toda la historia de las fuer¬ 
zas militares argentinas que 


siempre actuaron como agen¬ 
tes del imperialismo y el capi¬ 
tal extranjero. La única vez que 
se enfrentaron a una potencia 
imperialista fue en Malvinas 
en 1982 donde, amén de su 
“valor” para torturar jóvenes 
conscriptos argentinos, capitu¬ 
laron vergonzosamente ante las 
tropas británicas, negándose a 
tocarlos intereses económicos 
ingleses. 

El ser cipayo (sinónimo de 
vendepratia y servil del impe¬ 
rialismo) es una constante de 
los militares argentinos. Salvo 
por la guerra de Independen¬ 
cia, cuando de hecho no existía 
la República Argentina tal cual la 
conocemos hoy, las FF.AAtienen 
un largo historial de cipayismo 
en defensa de los intereses de 
las potencias extranjeras, funto 
al genocidio de pueblos origi¬ 
narios encabezado por Roca, la 
otra marca de origen del Ej ército 
nacional fue entre 1864-1870 la 
guerra de la Triple Alianza con¬ 
tra el Paraguay. Los militares 
encabezados por Bartolomé 
Mitre, junto a Brasil y Uruguay, 
hicieron la guerra para impo¬ 
nerle a Paraguay la obligación 
del comercio con Gran Bretaña. 
Un auténtico genocidio que re¬ 
dujo la población paraguaya de 
1.525.000 a221.000 habitantes, 
donde sólo quedaron 28.000 
hombres vivos. En 1890 las tro¬ 
pas del Ejército argentino aplas¬ 
taron la Revolución del Parque 
encabezada por la naciente 


Unión Cívica, contra el gobierno 
de fuárez Celman representante 
de los intereses de la aristocracia 
terrateniente y financiera de la 
Baring Brothers. Ya en el siglo 
XX el ejército reforzó su papel 
represor contraía clase obrera y 
su servilismo al capital extran- 
j ero. En 1921 durante las huelgas 
de la Patagonia Trágica fueron 
fusilados por el nefasto Coronel 
Varela cerca de 1500 obreros ru¬ 
rales para defender los intereses 
económicos de los estancieros 
británicos. El golpe de Uriburu 
en 1930, que marcó el inicio de 
ciclos de golpes de Estado del 
“partido militar”, tuvo como 
fin crear las condiciones po¬ 
líticas para subordinar el país 
al dominio británico, lo que 
se concretó con el Pacto Roca- 
Runciman en mayo de 1933. 
En 1945 los militares “nacio¬ 
nalistas” del GOU encarcela¬ 
ron a Perón por presión de la 
embajada norteamericana y 
la oligarquía terrateniente y 
en 1955 el “nacionalismo” ca¬ 
tólico militar, representado 
por el Gral. Lonardi, encabezó 
el golpe que derrocó a Perón y 
abrió las puertas de la ofensiva 
semicolonizadora de EE.UU. El 
golpe de Onganía en 1966 tuvo 
por finalidad abrir las puertas 
al capital extranjero y a la libe- 
ralización de la economía con 
el plan KriegerVasena. La ofen¬ 
siva colonizadora norteameri¬ 
cana tuvo su máxima expresión 
en el golpe genocida de 1976. 


La realidad de América 
Latina y los pueblos oprimi¬ 
dos demuestra que las únicas 
fuerzas capaces de enfrentar al 
imperialismo son las de obre¬ 
ros y campesinos autodetermi- 
nados. Esa fue la conclusión de 
Augusto Cesar Sandino, quien 
supo decir que sólo los obreros 
y campesinos irían hasta el fi¬ 
nal. Fue la lección de la revolu¬ 
ción cubana que tras expropiar 
a la burguesía nacional, con¬ 
quistó su independencia real y 
derrotó con la movilización de 
las milicias obreras y campesi¬ 
nas la invasión de los gusanos 
entrenados y financiados por 
la CIA, en Bahía Cochinos en 
abril de 1961. 

La posición de los socia¬ 
listas revolucionarios es clara. 
Consideramos que las FF.AA. 
son el brazo armado del Estado 
burgués semicolonial, un ins¬ 
trumento de la dominación de 
una burguesía nacional com¬ 
pletamente entregada al impe¬ 
rialismo y al capital extranjero. 
Luchamos por la disolución de 
las fuerzas represivas y la des¬ 
trucción de las FF.AA. Por una 
instrucción militar universal 
controlada y organizada por las 
organizaciones obreras, popu¬ 
lares y de derechos humanos, 
para poner en pie una verda¬ 
dera fuerza democrática y po¬ 
pular para la defensa nacional, 
una milicia obrera y del pueblo 
pobre, brazo armado de un go¬ 
bierno de los trabajadores. 


14/6 MARCHA A LOS TRIBUNALES DE QUILMES 


Cárcel a Salmo y a todos 
los asesinos de gatillo fácil 
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EL PRÓXIMO lunes 14 se hace 
la audiencia en la que el tribunal 
oral 5 de Quilmes va a dictami¬ 
nar los años de condena que le 
corresponden al ex policía José 
Salmo, que me disparó y dejó en 
una silla de ruedas. 

No lo condenan por tentati¬ 
va de homicidio, como debería 
haber sido. Además tuve que 
esperar nueve años para esto. 
Sin embargo en algo estoy sa¬ 
tisfecha. De más está decir que 
no por la forma de actuar de esta 
Justicia, siempre al servicio de los 
poderosos y los represores, sino 
porque producto de años de lu¬ 
cha en común con otros familia¬ 
res de víctimas de la represión, 
organizaciones de trabajadores 
y estudiantes, y partidos que no 
comulgan con la represión y la 
impunidad, logramos revertir 
un fallo que dejaba a Salmo libre 
de culpa y cargo porque consi¬ 
deraba que había actuado “en 
cumplimiento del deber”, un ver¬ 
dadero avallegalpara el accionar 
de gatillo fácil policial. 

Para los que no conocen mi 
caso, Salmo, junto a otros dos po¬ 
licías, se puso a disparar en una 


calle llena de gente en Quilmes 
mientras perseguía aunos chicos 
que habían intentado robar una 
casa de comidas rápidas. Yo iba 
por esa calle porque hacía unos 
instantes habíabajado del colec¬ 
tivo que me traía de la facultad. 
El policía me disparó. Luego me 
interrogóypalpó de armas mien¬ 
tras me desangraba en la vereda 
acusándome de ser campana del 
intento de robo. En un primer 
momento no se supo si podría 
sobrevivir. El fiscal general de 
Quilmes dijo en ese momento 
que “era peligroso cuestionar el 
accionar policial”. Más tarde, los 
jueces dijeron que Salmo había 
actuado “en cumplimiento del 
deber”. Lo absolvieron, y de esa 
forma avalaron el nefasto accio¬ 
nar del gatillo fácil. A los chicos, 
que no habían llegado arobar, les 
dieron veinte años. Corría el2004. 
Con mis abogados compañeros 
del CeProDH decíamos que en 
Quilmes habían inaugurado la 
“República Blumberg”. Encima, 
a la cobertura legal que le habían 
dado los jueces al gatillo fácil, se 
sumó el voto favorable, incluso 
de los diputados kirchneristas, 



a todas las leyes represivas 
del ex ingeniero. De ahí en 
más la mayoría de los casos 
de gatillo fácil y torturas en 
las comisarías quedaron 
impunes y, lo que es peor, 
la cantidad de personas 
muertas en manos de la 
policía pasó de un prome¬ 
dio de 100 a 200 por año. 

La impunidad alimentó a 
la impunidad. 

Por todo esto podemos decir 
que gracias a la lucha y a la mo¬ 
vilización permanente llegamos 
hasta donde llegamos. Gracias al 
acompañamiento como el que 
tuve en la última marcha en la 
que se movilizaron más de qui¬ 
nientas personas. Por eso quie¬ 
ro invitarlos al acto que vamos a 
hacer el próximo lunes a las 8,30 
en la estación de Quilmes, a mi¬ 
nutos del inicio de la audiencia, 
para mantener esa presencia en 
la calle. Los invito a movilizarse 
no sólo por mi causa sino para 
ponerle un freno al gatillo fácil, 
a la represión que sufren los 
pibes, como la que vimos hace 
unos días en La Plata, y a la que 
sufren los trabajadores cuando 
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salen a luchar. Si condenan a 
Salmo estaremos sentando un 
precedente contralaimpunidad. 
Tengo la esperanza que así como 
en su momento la absolución de 
Salmo le dio cartafranca al gatillo 
fácil, hoy una condena en senti¬ 
do opuesto ayude a ponerle un 
coto a tanta muerte sobre nues¬ 
tros pibes. 

Por eso este lunes los invito a 
marchar con nosotros, más con¬ 
vencida que nunca de que, como 
decían las obreras de Brukman, 
si nos tocan a uno, nos tocan a 
todos. 

Carla Sonia Lacorte, 
víctima del gatillo 
fácil e integrante del 
CeProDH 
























10 de junio de 2010 lardad ¿torra 15 


MEDICINA-UNLP 


TERCIARIOS DE LA PLATA 


Mantener la TOMA y asambleas hasta 
que se ANULE la resolución de Martínez 


EL MIÉRCOLES 9, a una se¬ 
mana de lucha con toma de la 
facultad contra los intentos del 
decano Martínez de implemen- 
tar una nueva restricción en la 
carrera, miles de estudiantes 
nos movilizamos al rectorado, 
mostrando una gran voluntad 
para tirar abajo la resolución 
que pretende extender 2 años 
la carrera y modificar el sistema 
de prácticas. Como dijeron mu¬ 
chos oradores en esta marcha, 
el ataque de las autoridades de 
Hoja de Roble es una avanzada 
contra la educación y la salud 
pública, que pone más trabas 
para que los estudiantes de 
los últimos años se reciban, 
profundizando así la falta de 
médicos y personal de la salud 
en las dependencias públicas. 
Martínez y la Hoja de Roble, que 
opinan que el hijo de zapatero 
no puede ser médico, son re¬ 
presentantes de las principales 
corporaciones de la medicina 
privada y lejos están de defen¬ 
der la excelencia académica en 
la universidad pública. 

Mientras, el diario El Día, 
vocero del Rectorado, dedica 
notas enteras para decir que los 
alumnos “rechazaron la pro¬ 
puesta de mediación de la Uni¬ 


versidad y decidieron continuar 
con la toma activa ”. Las cosas 
por su nombre: NO hay ningu¬ 
na propuesta de mediación. 

El Rectorado no sólo se niega a 
firmar cualquier compromiso 
sino que su “propuesta” para 
destrabar el conflicto es que 
levantemos la toma a cambio 
de “no aplicar la resolución 
561 hasta que sea tratada por el 
Consejo Directivo” Martínez no 
dará marcha atrás por buena 
voluntad. No podemos depo¬ 
sitar ninguna confianza en que 
ese Consejo vote contra la re¬ 
solución que la mayoría de sus 
mismos consejeros proponen. 

Por su parte, las autoridades 
del rectorado, miembros de la 
UCRyelPI, son los que man¬ 
tienen a la Universidad en el 
ahogo presupuestario. Nunca 
le pararon la mano a Martínez 
ni a la Hoj a de Roble, sino que 
los dejaron avanzar con todas 
las restricciones que se imple- 
mentaron, como el ingreso 
eliminatorio. 

En esta semana de toma se 
demostró que a los estudiantes 
nos preocupa no solo la exce¬ 
lencia académica sino también 
la formación de profesionales 
de la salud ligados a las nece¬ 


sidades de los trabajadores y 
el pueblo. Nuestra pelea no 
puede terminar hasta torcerle 
el brazo a Martínez y tirar abajo 
la resolución. Hay que redo¬ 
blar la apuesta y ser cada vez 
más garantizando la toma y las 
medidas. Es imprescindible 
el apoyo activo de todos los 
centros de estudiantes y de la 
FULP. Hay que seguir el ejemplo 
del CEBA que desde el primer 
día estuvo a disposición de 
la lucha, con clases públicas, 
campañas de difusión y prepa¬ 
rando una asamblea para este 
jueves donde discutiremos más 
medidas de apoyo. El resto de 
los centros y agrupaciones que 
están por el triunfo de la lucha 
de Medicina, tienen que po¬ 
nerse a la cabeza de impulsar 
medidas. El triunfo de Medi¬ 
cina sería una enorme derrota 
para las autoridades y un paso 
adelante para el movimiento 
estudiantil. Es un problema 
que los centros que dirige la 
presidencia de la FULP (COPA, 
Insurrectos) tuvieran una pre¬ 
sencia marginal en la marcha 
al Rectorado y en el conflicto, 
mientras que la Unite-CEPA, 
que dirige el Centro de Me¬ 
dicina, no ha realizado aún 


una fuerte convocatoria en el 
resto de las facultades donde 
tiene peso, como Humanida¬ 
des donde son conducción 
del centro. La presidencia de 
la FULP tiene que convocar a 
un congreso extraordinario o 
asamblea interfacultades para 
discutir las medidas regionales 
en apoyo a esta lucha. 

En Clave ROJA, UNLP 


Abriendo las puertas a 
las ideas de izquierda 

MÁS DE 100 estudiantes y docentes asis¬ 
tieron al ISFD 95 para escuchar a Christian 
Castillo (PTS), Christian Rath (PO) y Daniel 
De Santis (JG y ex PRT/ERP), en un intenso 
debate sobre la historia argentina y las 
estrategias de la izquierda. La actividad la 
organizó el Centro de Estudiantes del ISFD 
95, puesto en pie por militantes del PTS y 
estudiantes independientes en diciembre 
de 2009. En la vereda opuesta a los feste¬ 
jos del bicentenario los representantes de 
estas tres corrientes debatieron el martes 
sobre la Revolución de Mayo, el proceso 
revolucionario de los 70 y las actuales 
tareas de la izquierda. 

Terciarios del PTS-La Plata 
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La clase obrera frente al Bicentenario 


PROVINCIA DE BS. AS. 


Acto en San 
Nicolás: "Los mitos 
del Bicentenario 


FF 


EL 28 de mayo, el Centro de Es¬ 
tudiantes de la Escuela de Arte 
organizó el acto por el Bicentenario 
donde leimos la Carta de la Asocia¬ 
ción Ex Detenidos Desaparecidos 
en repudio al desfile de los 5.000 
miembros de las FF.AA. en los feste¬ 
jos que el Gobierno organizó por el 
Bicentenario. Allí planteamos que la 
independencia es, a 200 años, una 
tarea pendiente; 2/3 de las empre¬ 
sas que más facturan son de capi¬ 
tales extranjeros y pagan salarios 
de hambre; los recursos naturales 
están en manos privadas y en su 
mayoría extranjeras y la vergüen¬ 
za de la "independencia" la vimos 
en septiembre pasado cuando la 
embajada norteamericana exigió 
el desalojo de Kraft y el gobierno 
"nacional y popular" reprimió a los 
trabajadores. 

Luego del acto realizamos la 
charla "Los Mitos del Bicentenario", 
dada por Josefina Luzuriaga (Histo¬ 
riadora de la UNR y del IPS), donde 
participaron alumnos y docentes de 
la institución. 

Centro de Estudiantes 
Escuela de Arte N° 501, 

San Nicolás. 



MAR DEL PLATA 


Más de cien personas 
participaron en la charla-debate 


EN EL marco de la Cátedra Libre Karl 
Marx, impulsamos la charla-debate "La 
clase obrera frente al Bicentenario" donde 
participaron más de cien personas entre 
estudiantes y trabajadores docentes, 
empleados de comercio, portuarios y 
metalúrgicos. 

Christian Castillo, desde el panel, 
planteó que este Bicentenario encontró 
a la burguesía dividida en dos proyectos 
de sometimiento. Por un lado, la oposi¬ 
ción de Macri, Cobos y hasta De la Rúa 
junto a la farándula que se reunió en el 
Colón para reivindicar el Centenario de 
la Oligarquía y el país agroexportador, 
y, por el otro, el kirchnerismo que quiso 
apropiarse del Bicentenario con un dis¬ 
curso aparentemente progresista "de la 
inclusión y la unidad latinoamericana..." 
mientras paga la deuda externa, mantie¬ 


ne el legado menemista en el cual dos 
tercios de las 500 principales empresas 
están en manos del capital extranjero, y 
quiere reconciliar a las fuerzas represivas 
con el pueblo. 

Sobre la revolución de Mayo planteó 
que fue una verdadera guerra anticolonial 
para liberarnos de la dominación espa¬ 
ñola pero que con el tiempo se fueron 
forjando otras cadenas que nos sujetaron 
al Imperio Británico como el empréstito 
contraído con la Baring Brothers por 1 
millón de libras, deuda que se terminó 
de pagar en 1904. Planteó que la oligar¬ 
quía consolidó el Estado nacional sobre 
la base del exterminio de los pueblos 
originarios y que la única clase capaz de 
terminar con la sumisión al imperialismo 
es la clase trabajadora junto al pueblo po¬ 
bre, encabezando una revolución social. 


FACULTAD DE 
HUMANIDADES DE JUJUY 


Presentación de la 
revista "Cuestionando 
desde el Marxismo' 

í 
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ANTE UN auditorio de más de 50 estudian¬ 
tes y docentes el 4/6 el PTS-Jujuy dio su 
lectura acerca de los 200 años en los que la 
burguesía del país sigue honrando ser so¬ 
da menor del imperialismo y usufructuan¬ 
do las riquezas que genera la única clase 
productora y revolucionaria, la clase obrera. 
La primera exposición estuvo a cargo de 
Miguel López, quien explicó los anteceden¬ 
tes de Mayo y la guerra anticolonial, y puso 
énfasis en la subordinación al imperialismo 
de la burguesía local desde antes de 1810, 
en el centenario y en la actualidad. La charla 
también fue la oportunidad para que el 
compañero RD. de la Agrupación Docentes 
de Base de cuenta dé la actualidad del mo¬ 
vimiento obrero y presente la revista de los 
docentes de la Agrupación Nacional 9 de 
Abril "Cuestionando desde el marxismo". 









































E n un nuevo ataque al movimien¬ 
to estudiantil, los fiscales del 
Gobierno de la Ciudad Aníbal 
Brunet y Martín Lapadú pidieron 
50 días de arresto páralos dirigentes 
estudiantiles Juan Oribe, Vicepresi¬ 
dente del Centro de Estudiantes de 
Filosofíay Letras, JesicaCalcagno, ex 
Presidenta del Centro de Estudiantes 
de Ciencias Sociales, y Patricio del 
Corro, Secretario General de este úl¬ 
timo centro de estudiantes. Los tres 
son también dirigentes de En Clave 
ROJA-PTS y referentes de la unidad 
obrero-estudiantil a partir de su rol 
en la lucha de Kraft-Terrabusi. Este 
ataque se enmarca en una situación 
donde Cristina Fernández le solici¬ 
tó al Poder Judicial que impida los 
piquetes y el juez decidió pedir el 
cese del corte en Gualeguaychú. In¬ 
dependientemente de cómo se de¬ 
sarrollen los acontecimientos, hay 
un evidente avance en la criminali- 
zación de la protesta social cuando 
también desde altas esferas guber¬ 
namentales se empieza a pedir una 
“reconciliación” conlasFEAA. geno¬ 
cidas. Tenemos que impedirlo. 

Los estudiantes tienen causas 
abiertas por haber protagonizado los 
cortes de Callao y Corrientes del año 
pasado ensolidaridadconlostrabaja- 
dores de Kraft -Terrabusi que sufrían 
más de 160 despidos por parte de la 
multinacional norteamericana que 
tiene ganancias multimillonariasy es 
propiedad deWarren Buffet, el segun¬ 
do hombre más rico del mundo. Los 
fiscales montaron en ese entonces un 
fabuloso operativo de espionaje ilegal 
sobre los estudiantes y armaron una 
causa de más de 600 fojas con fotos 
en primer plano de todos los partici¬ 
pantes de los cortesy averiguaciones 
I sobre la filiación política de los estu¬ 
diantes, lo cual demuestra que no se 
trataba de una simple contravención 
de tránsito sino de una persecución 
política contra los estudiantes que 
nos solidarizábamos con los obre¬ 
ros. Hoy usan esta causa armada con 
I espionaje ilegal para pedir 50 días de 
I arresto. 

Los fiscales quieren judicializar 
I la protesta social e imponer que los 


problemas de tránsito valgan más 
que el derecho a trabajar, que los 
estudiantes dejemos de solidari¬ 
zarnos con los trabajadores cuando 
enfrentan despidos, bajos salarios 
o condiciones de vida miserables. 
Porque temen que el ejemplo de 
Kraft, cuando obreros y estudiantes 
luchamos juntos, se generalice a todo 
el país. Alos capitalistas les aterroriza 
la unidad entre obreros y estudiantes 
que hace 41 años hizo el Cordobazo 
y hoy empieza a mostrar cómo en¬ 
frentar los planes de los capitalistas, 
cuando un nuevo movimiento obre¬ 
ro empieza a nacer y recientemente 
en las paritarias, una vez más desde la 
alimentación, pateó el techo laboral 
que querían imponer el gobierno, las 
patronales y la burocracia sindical, 
imponiendo el 35% de aumento. Por 
eso nos atacan, y nosotros les deci¬ 
mos que no nos amedrentarán, que 
enfrentaremos sus ataquesy seguire¬ 
mos profundizando el camino de la 
unidad obrero-estudiantil, apoyando 
hoy alas obreras y obreros de Fel-Fort 
que enfrentan despidos, a los traba¬ 
jadores del subte que luchan por el 
reconocimiento de su sindicato que 
el gobierno K les niega y junto a los 
obreros de Stefani en Neuquén que 
defienden sus puestos de trabajo, 
entre otros ejemplos. 

Estos fiscales son el botón de 
muestra de un régimen que estámás 
preocupado por el“estado del tránsi¬ 
to” que por los mas de 300 mil despi¬ 
dos que realizáronlas empresas en el 
2009, los salarios de hambre que tiene 
la mitad de los trabajadores de nues¬ 
tro país que no llega a los $1.500, la 
destrucción de la educacióny la salud 
publica, o por los miles de desocupa¬ 
dos que salen a cortar rutas porque 
no entran en los planes clientelares 
del gobierno K. 

Mientras ellos pretenden regi- 
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mentar la pro¬ 
testa (como hicieron los K el año 
pasado usando a la Bonaerense para 
reprimir en Kraft-Terrabusi y ahora 
hace el macrismo con estas causas), 
nosotros salimos alas calle porque no 
queremos ningún despido ni preca- 
rización laboral, porque defendemos 
como nuestralalucha de los trabaja¬ 
dores por organizarse en sus lugares 
de trabajo frente a la dictadura pa¬ 
tronal que persigue y despide a los 
delegados antiburocráticos. Porque 
queremos presupuesto para educa¬ 
ción y para salud, y no para pagar la 
deuda externa o subsidiar a las em¬ 
presas. Llamamos a todos los cen¬ 
tros de estudiantes del país a tomar 
en sus manos esta campaña contra 
el ataque macrista a los dirigentes 
estudiantiles. 

¿Quiénes son los 
que persiguen 
al movimiento 
estudiantil? 

El fiscal Aníbal Brunet es el que 
viene llevando desde un principio 
la causa contra los estudiantes, y el 
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que le ordenó 
a la Policía Federal realizar tareas de 
inteligencia enlos cortes de calle, que 
incluyen fotos y videos de cada uno 
de los estudiantes. 

Martín Lapadú es un fiscal “estre¬ 
lla” delPRO. Según algunos medios de 
comunicación, eljovenfiscal disputa, 
dentro de la justicia porteña el pues¬ 
to de Fiscal de Cámara, por su buena 
“predisposición” y “eficiencia” en te- 
nermano duraconlos cortes de calle. 
Con este ascenso el salario de Lapadú 
pasaríade$21.467,58a$35.816,73.Es 
el mismo que mandó, mientras los 
trabajadores del subte liberaban los 
molinetes, más efectivos de la Policía 
Federal a la estación Retiro para “ga¬ 
rantizar el normal funcionamiento 
del servicio público”. 

¡Si tocan a uno tocan a 
todos! 

Si no podemos permitir que se 
siente como precedente que cada 
vez que un estudiante sale a lucharle 
abren causas, menos podemos acep¬ 
tar que pidan ¡50 días de arresto! Estas 


causas sonun 
ataque al conjunto del movimiento 
estudiantily sientan como preceden¬ 
te un avance en la criminalización de 
la protesta social. Del movimiento 
estudiantil no solo están procesados 
Jesica, Juan y Patricio, sino también 
Germán Feldman, ex presidente del 
CECSO imputado por el estaciona¬ 
miento de Sociales, Octavio Crivaro, 
también ex presidente del CECSO y 
dirigente nacional del PTS, procesa¬ 
do por haber apoyado la lucha de los 
trabajadores del Casino, y estudian¬ 
tes de FADU, entre otros. Como si 
esto fuerapoco, el dirigente delMTRy 
referente delmovimiento de desocu¬ 
pados Roberto Martino, se encuentra 
preso por luchar contra el estado te¬ 
rrorista de Israel que recientemente 
perpetró un nuevo ataque contra el 
pueblo palestino que provocó un 
escándalo internacional. ¡Tenemos 
que pararles la mano! Redoblemos la 
campaña por el desprocesamiento a 
todos los estudiantes y trabajadores 
procesados y presos por luchar. 


Colaboré con la Campaña Financiera del PTS 


A PARTIR de junio lanzamos la 
Campaña Financiera que queremos 
hacer extensiva a todos los compa¬ 
ñeros y compañeras que nos acom¬ 
pañan en las luchas y simpatizan 
con nuestras ideas. 

La crisis capitalista prepara 
nuevos ataques a las condiciones 
de vida de los trabajadores y el pue¬ 
blo, como vemos en Europa, don¬ 
de millones salen a la huelga para 
enfrentar los ajustes del FMI y los 
gobiernos de turno. En Argentina, 
el “veranito” económico tarde o 
temprano llegará a su fin ante los 
coletazos de la crisis mundial. Para 


esos momentos nos preparamos. Y 
es por eso que solicitamos tu cola¬ 
boración. 

El PTS pone su empeño en el 
desarrollo de una nueva vanguardia 
obrera que se organiza de forma in¬ 
dependiente de la patronal y la bu¬ 
rocracia, para seguir acompañando 
lo que los medios llaman “sindica¬ 
lismo de base” donde el PTS juega 
un importante rol, como en Kraft, 
PepsiCo, Subte, Jabón Federal, en 
SMATA y en otros gremios y fábri¬ 
cas, para recuperar los sindicatos de 
manos de la burocracia y ponerlos 
al servicio de la lucha obrera. 


Junto a esto buscamos la difu¬ 
sión más amplia de nuestras ideas. 
El Instituto del Pensamiento Socia¬ 
lista realiza un importante plan de 
publicaciones de libros que colabo¬ 
ran en la formación ideológica y en 
la comprensión del marxismo para 
los trabajadores y estudiantes que 
se acercan a las ideas de izquierda. 
Necesitamos tu aporte para conti¬ 
nuar con la edición de libros, revis¬ 
tas y publicaciones y también para 
continuar con el programa radial 
“Pateando el Tablero” y el Canal de 
televisión por Internet “TVPTS”, 
desde donde queremos dar batalla 


contra el cerco informativo de los 
grandes medios de comunicación. 

Mientras el PTS construye un par¬ 
tido militante, el gobierno y los par¬ 
tidos patronales impulsan una pros- 
criptiva reforma política que busca 
borrar del mapa a las expresiones de 
izquierda. Por eso iniciamos un plan 
de afiliación por la defensa democrá¬ 
tica de nuestro derecho a presentar 
en las elecciones una alternativa de 
los trabajadores contra las variantes 
patronales y la centroizquierda. 

Con estas herramientas y con la 
militancia diaria en las universida¬ 
des de todo el país, desde la Agru¬ 


pación Universitaria En Clave ROJA 
buscamos poner en pie un nuevo 
movimiento estudiantil pro-obrero y 
ligado a la lucha de los trabajadores. 
Aspiramos a construir un gran parti¬ 
do revolucionario de la clase obrera 
que se dirij a a millones de explotados 
como una alternativa a la falsa dico¬ 
tomía entre la oposición de derechay 
el “Proyecto Nacional y Popular”, que 
mientras garantiza ganancias millo¬ 
nadas para los empresarios, busca 
“revalorizar las FF.AA.” llenas de re¬ 
presores de la dictadura. 
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